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Wirtschatft

Die Anzahl an Arbeitssuchenden in Siidtirol um knapp 30 Prozent angestiegen

BOZEMN (zor). Am Sidiroler Arbeismarks
Beschiafiigen
im mwedten Halbjahr 2013 im Schnirn uem 0,5
Prozent angestiegen, hief es gestern beim
AFl-Barometer. Parallel dazu sed aber auch

ist die Zahl an unselbstindig

die Anzahl an Arbeissuchenden angestie-
e - wm X Prozent. Will heiBen: Die Sikd-
tiraler Wirtschaft schaffe mwar nach wie vor
Joba, aber nichi geniigend wm alle 2o be-
schiiftigen, die einer bezahlien Arbeisi3ng-

ket nachgehen mischien. Stark beansprcht
wiurden in den letzien sechs Monaten 3013
die Abfedenmgarnafnahmen: Die Zahl an
Smunden in der Lohnausgleichskasse hat
sich im Vergleich nahezu verdogpeli. &

Arbeitnehmer sind weniger pessimistisch

ERHEBUNG: Drittes AFl-Barometer vorgestellt — Umfeld hellt sich etwas auf, erreicht aber noch nicht die Arbeitnehmer-Familien — Stocker: ,,Priontit Arbeitsplitze™

VoM ARMOLD SORG

BOZEM. Die schlechte Mach-
richit: e Aussichten fiir die
wirtschaftliche Emtwicklung
Siddtirols bleiben leicht ab-
wirtsgerichtet. Die gute
Machricht: Der Pessimismus
ist nicht mehr ganz so stark
ausgeprigt wie in den ver-
gangenen Monaten. Dies
geht aus einer Erhebung un-
ter der Sodtiroler Arbeitneh-
merschaft hervor, die gestem
im Rahmen des dritben AF|-
Barometers vorgestellt wur-
de.

Wie beurteilen die rund 200,000
Arbeimehmer die Zubunft der
Sikdtiroler Wirtschafi® Welche
sind die belastenden Fakioren
am Arbeitsplatz? Wie beurneilen
die Befragien akiuell das Riziko,
den eigenen Arbeiisplacz 2o ver-
lieren? Dies sind nur sinkge des
Fragen, die in der ersien [ezem-
berhiilfte im Rahmen des Baro-
meters des Arbeisfiirderungs-

Aktuelles Risiko des Arbeitsplatzverlustes

Dol Safopeafik: Ch Safler

insrinmes [AFL) an rund 500 Sid-
tiraler  Arbeimehmer gestellt
wrden.

[ras Ergebnks: Die Erwaron-
gen, was die Enowicklung der
heimischen Wirschaft fiir die
kommenden zwill Monate be-
irifft, hellen sich @war etwas auf,
bleiben aber im Sabdo beichr ab-
wilrtsgerichiet;, sagre AFl-Direk-
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toF Stefan Perini: Fast die Halfie
{44 Prozent) der Befragren er-
wartel eine unverinderte Sirua-
tion, 33 Prozent eine Verschlech-
terung und 23 Prozent eine Ver-
besserung,.

Mlir Blick auf dée wirtschafils-
che Situation der elgenen Fami-
lie glauben 75 Prozent der be-
fragrten Arbeimehmer, dass sie

wDie Erwartungen hellen
sich zwar etwas auf, bleiben
aberim Saldo leicht
abwirtsgerichtet. Vion einer
Erholung kann man noch

nicht sprechen.

Seefan Perini,
AFL-Direkior

sich weder zurm Besseren noch
zum Schlechieren dndem wird
Der diesherigliche Elimaindex
bleib unverindert.
Angesprochen auf den Le-
benssiandand gaben mwel Drimel
an, mit jhrem Gehaly iber die
Hunden s koommen, wiiheend
ein Drinel behaupter Schwwierig-
keiten zu haben, da das Geld

Sicht  bis oans  Monatsende
refchr®

Auch in Berug auf die Sparfs-
luighosin sy die Siuarion geteil:
Rumnd die Hilfte der Befragien st
auversichilich, in den kommen-
den pwitlf Monaten Geld auf die
Isohe Eare legen zu kilnnen, die
andere Hiilfie firchier, dass dies
nbcht mikglich sefn wird.

tach Ansichi der Arbeimeh-
meer dilrfie die Arbeilosigkeirin
Shdtirol in den nachsten Mona-
ten endenziell noch enwas an-
siejgen. Die wenigsten sehen
aber den eigenen Arbeisplaz
als unminmelbar gefihnder an
(siehe Grafik]. Gleicheeitg st
sich die grofe Melhrheit (77 Pro-
zent) aber der Sclnwierigheir be-
WESL, momentan eine gheich-
wiertige Arbeissnelbe o finden.

e Arbeiishelasmngsfakio-
ren edhalien im Schnin reclin gu-
e Beurtellungen, inshesondere
wias das Verh3lmis zu den Kolle-
gen und den Vorgesermen, die
Gesundheisbedingungen am
Arbeitsplarz oder die UnEallrisi-
ken anbelangt.

Befragi nach den Vorsorgefor-

men glauben 68 Prozent der Ar-
beimehmer, dass die staatliche
Rente alleine nichi mehr ausred-
chen wird, um davon im Aler
akzeptabel keben mu kinnen. 60
Progent davon sind  ennweder
schon einerm Ausarrrentenionds
beigereien oder werden beiire-
e, 17 Prozent wollen sich Gber
andere Sparformen  organisie-
ren, achi Prozent wollen mebr
arbeiten, der Rest hat keine ka-
ren Vorstellungen.

Slnser Haupigeschafi in den
kommenden  Jahren wird es
sefn, Arbeiisplitze =u erhalien
und news mu schafen’ sage die
neue Arbefrslandesrdtin, Martha
Stocker. Der Schliisse] dafiir sed
die Investition in die Awshil-
dung Xudem missen die Rah-
menbedingungen  verbesser
werden, sodass die heimischen
Uniernefumnen ihren Sitz in Sid-
tirol belassen, Auwch eine massi-
wve lmvestition in Innovation se
eine der wichtigsien Mafnah-
men, um Sidorol auch weiter-
hin wenbewerhafiihig halten zu
kiinnen, so Stockes.
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