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Focus Ipl su giovani e mondo del lavoro

Pronta I’Agenda per apprendisti. Il direttore Perini: in futuro vogliamo capire le loro aspettative

Da sinistra Toni Serafini, Martha Stocker e Marlene Pernstich

D BOLZANO

Con l'iniziativa «Giovani &
Mondo del lavoro» I'Iplintende
rafforzare la propria presenza
nelle scuole professionali e su-
periori. L'agenda per apprendi-
sti, quest’anno, esce con un
nuovo layout. Dieci esperti,
scelti tra le organizzazioni sin-
dacali locali, si sono offerti per
svolgere attivita di informazio-
ne nelle scuole durante 'anno
scolastico 2014/15. Grazie alla
collaborazione con gli studenti
delle classi 2A e 2B della Scuola
professionale per il commercio
e le arti grafiche Johannes Gu-

tenberg di Bolzano, 1'Agenda
Apprendisti esce quest'anno in
unanuova veste grafica.

I contenuti sono stati predi-
sposti come sempre da esperti
nel campo della formazione e
delle materie sindacali. «Le in-
formazioni riportate sul diritto
dellavoro e sociale permettono
agli apprendisti di acquisire le
nozioni necessarie per affronta-
re piu preparati le sfide del
mondo del lavoro. Il nostro par-
ticolare ringraziamento va ai
dieci esperti che si sono messia
disposizione per svolgere que-
sta preziosa attivita di informa-
zione nelle scuole professiona-

1i", sottolinea il presidente
dell'Ipl, Toni Serafini.

Una novita ¢ la versione digi-
tale dell’Agenda Apprendisti,
consultabile sul sito www.iflow.
it/agenda-apprendisti. Suque-
sto sito i contenuti vengono
continuamente aggiornati ed &
anche possibile scaricare solo i
singoli capitoli.

«Il nostro obiettivo & quello
di fornire ai giovani un quadro
del mondo del lavoro realistico
ed attuale oltre alla varieta dei
profili professionali. Questo
vuol dire tematizzare tutti gli
aspetti,anche in modo criticox,
riassume Marlene Pernstich,

collaboratrice a progetto pres-
so |'Istituto promozione lavora-
tori.

«I giovani sono la nuova ge-
nerazione sul mercato del lavo-
ro che incidera in misura deter-
minante sugli sviluppi futuri.
Per questo la giunta provincia-
le ha messo in campo una serie
di misure per facilitare I'ingres-
so dei giovani nel mercato del
lavoro. E molto lodevole che
anche I'lpl abbia intrapreso ini-
ziative a riguardo», dichiara
I'assessora provinciale al lavo-
ro, Martha Stocker. “Cogliendo
l'occasione del ventennale
dell'Istituto vorremmo dar vita
ad un concorso a tema per capi-
re quali sono i sogni, le paure e
le aspettative delle nuove gene-
razioni, per poi poterli tematiz-
zare", chiude Stefan Perini, di-
rettore dell'Tpl.



