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Familienpolitilk — ,Kinderhorte oder Baby-Bonus?“ fragt das
AFI und erteilt den Entscheidungstragern dul3erst treffende Anregungen

Schluss mit Improvisation!

Baby-Bonus oder Kinderhorte? Geld oder Leistung? Viel wichtiger als die Fixierung auf
diese Frage erscheint dem Arbeitsforderungsinstitut AFl, dass Rom und Bozen endlich eine
Familienpolitik aus einem Guss betreiben, anstatt punktuell MaRnahmen zu improvisieren.

Bozen — Ein hochinteressantes Thema
erortert das Arbeitsférderungsinstitut
AFlin einem seiner jiingsten Newsletter.
.Kinderhorte oder Baby-Bonus? Das ist
hier die Frage!* lautet der Titel des Auf-
satzes, in dem AFI-Praktikantin Moira
Mastrone in Zusammenarbeit mit AFI-
Forscherin Silvia Vogliotti Italiens und
Stdtirols Familienpolitik analysieren.

Soll die 6ffentliche Hand mehr in Kin-
derbetreuungsplitze investieren oder
die Familien stirker direkt subventio-
nieren? Es handelt sich um ein grundle-
gendes Thema, das volkswirtschaftlich
bedeutender ist, als es auf den ersten
Blick zu sein scheint. Eine héhere Ge-
burtenrate einerseits und eine hohere
Frauenerwerbsquote andererseits hel-
fen, die Zukunft der Rentenkassen zu
sichern, Altersarmut vorzubeugen und
der Wirtschaft tibermorgen die notwen-
digen Arbeitskrifte zu sichern.

Gleich vorweg: Italien investiert im
Vergleich zu anderen europaischen Lan-
dern wenig 6ffentliche Ressourcen in
die erste Lebensphase der Kinder, egal,

ob es sich nun um
Kleinkindbetreu- direkte Geldzuwei-
ung: 19,6 Prozent sungen an die Fami-
Deckungsgrad lien oder um Diens-

te fur die Kleinkind-
betreuung handelt. In Sachen Betreu-
ungsdienste schrumpft das Angebot
in den meisten italienischen Gemein-
den sogar anstatt zu steigen, wohl auf-

grund klammer Gemeindekassen. Nur
9,6 Prozent aller Kinder bis zu drei Jah-
ren beanspruchen in Italien laut Istat
einen Platz im Gemeindekinderhort —
dabei ist der Deckungsgrad in den nérd-
lichen Regionen eindeutig héher als in
den stidlichen. Stidtirol steht mit ei-
nem Deckungsgrad von 4,3 Prozent an
viertletzter Stelle im italienischen Ver-
gleich. Ist Siidtirol so schlecht? Laut
AFl ist zu berticksichtigen, dass hierzu-
lande neben den Gemeindekinderhor-

ten noch andere Betreuungsméglich-
keiten angeboten werden, etwa Tages-
miitterdienste, Kindertagesstatten und
Betriebskinderhorte. Insgesamt betrug
der Deckungsgrad 2012 19,6 Prozent —
Tendenz steigend.

Das AFI halt fest, dass hochwertige
Kleinkind-Betreuungsdienste nicht nur
die Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf unterstiitzen, sondern zudem die
Entwicklung der Kinder férdern. Stu-
dien von Nobelpreistriger James Heck-
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mann und von anderen Autoren bele-
gen demnach eine positive Korrelation
zwischen dem Besuch eines Kinderhor-
tes und den spiteren schulischen Leis-
tungen. ,Im Ubrigen muss endlich der
Mythos entzaubert werden, dass eine
hohe Frauenerwerbsquote der Gebur-
tenrate schadet. Das Gegenteil ist der
Fall: Es werden dort mehr Kinder ge-
boren, wo die Frauenbeschiftigung ho-
her ist“, so Vogliotti.

Derweil setzt Italien auf direkte Geld-
leistungen an die Familien. Immer wie-
der wurden in den vergangenen Jahren
StiitzmafRnahmen fiir die Familien be-
schlossen, mit dem Ziel, die Geburten-
rate zu stirken — allerdings ohne Er-
folg. Der sogenannte Baby-Bonus im
jungsten Stabilititsgesetz ist die neues-
te MaRnahme: 80 Euro pro Monat gibt
es fir jedes Kind, das zwischen 2015
und 2017 geboren oder adoptiert wird,
und zwar bis zur Vollendung des drit-
ten Lebensjahres — vorausgesetzt, das
Jahreseinkommen der Eltern betrigt
maximal 25.000 Euro. Hierzulande gibt
es parallel zu den staatlichen Geldleis-
tungen ein eigenes Familiengeld von
Land und Region.

Fir das AFI steht fest: Sowohl Kin-
derbetreuungsdienste als auch direk-
te Geldleistungen haben ihre Berech-
tigung. Es brauche im Sinne der Wahl-
freiheit fiir die Familien beides, und
zwar von beidem mehr! Wichtig sei

aber, dass die Politik endlich eine ko-
ordinierte Familienpolitik betreibe. Der-
zeit — so das AFI — agiere die Politik zu
stark mit punktuellen, improvisierten
und untereinander nicht abgestimm-
ten MafRnahmen, von Steuerabsetzbe-
tragen tiber Geldleistungen bis hin zu
Dienstleistungen. ,In Italien folgen Re-
gierung um Regierung, Notlage um Not-
lage und setzen immer wieder einzel-
ne Puzzle-Teile aufeinander, die nicht
richtig passen und auch kein einheitli-
ches Bild ergeben®, so Mastrone und Vo-
gliotti. Der Baby-Bonus sei das jiingste
Beispiel. Der Blick gelte vermutlich im-
mer eher der nichsten Wahl als einem
mittel- und langfristigen Ziel. ,Dement-
sprechend haben die ergriffenen Einzel-
mafRnahmen auch keine groRen Ande-
rungen herbeigefithrt“, lautet das ver-
nichtende, aber durchaus treffende Ur-
teil der beiden Autorinnen. Zu allem
Uberfluss fehle auch noch die Koordi-
nation zwischen Staats- und Landes-

mafRnahmen, mit

Uberschneidun-  Uberschneidungen
gen zwischen als Folge: ,Im Prin-
StaatundLand  zip miisste es dem

Staat obliegen, die
Basisleistungen in Sachen Familienpoli-
tik bereitzustellen, und die Leistungen
auf Regionen- bzw. Provinzebene soll-
ten erganzend dazu wirken. In Siidtirol
beobachtet man allerdings das umge-
kehrte Phinomen mit dem Risiko, dass
die vom Land oder von der Region ein-
gefithrten Leistungen schlieflich in die
Berechnung des ISEE-Einkommens fiir
den Baby-Bonus einflieRen. Dies fiihrt
zu einem Paradox und zu einem Nach-
teil fuir einige Stidtiroler Familien.” Die
Familien tun sich schwer, in der groRen
Konfusion den Uberblick zu bewahren,
welche Leistungen es tiberhaupt gibt,
erginzt Vogliotti auf SWZ-Anfrage.
AbschlieRend schreibt das AFIL: ,Es
bedarf einer expliziten Familienpolitik
mit abgestimmten MaRfnahmen und
mittel-langfristigen Planungen, sowie
einer spiteren Uberpriifung der ergrif-
fenen MaRnahmen, um die Wirkung
der einzelnen Mafnahmen zu analy-
sieren, aber auch um aus den Erfah-
rungen zu lernen.” Wie wahr! (cp)



