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Ipl al lavoro sull’apprendimento
transgenerazionale

L'apprendimento transgenerazionale come

. — . ~__ BILDUNG.
chiave del successo. Missione a Innsbruck 7 R R e

per Ipl dove su incarico del direttore Stefan
Perini il ricercatore Werner Pramstrahler ha
partecipato a un colloquio di esperti presso
I'lstituto di promozione della Camera del
lavoro (BFI-Berufsférderungsinstitut der
Arbeiterkammer). Con la responsabile per i
progetti UE, Margit Kerschbaumer, il
ricercatore Ipl di Bolzano ha discusso
approfonditamente del progetto “Wing for
success’ (“Le ali del successo”), che

prevede uno studio sull'apprendimento
transgenerazionale sul posto di lavoro. Si tratta di un progetto pilota che interessa varie regioni europee,
tra cui anche il Tirolo.

“Oggetto dello studio & un quesito di grande attualita, ovvero come organizzare sul lavoro la trasmissione
di sapere tra dipendenti anziani e giovani’, spiega Pramstrahler. Lo scambio di know-how e la creazione di
reti verso sud e nord corrispondono pienamente allo spirito dell'lpl, come sottolinea il Direttore Stefan
Perini. “Nelle questioni che riguardano i lavoratori c'e una cooperazione concreta all'interno dell’Euregio,
sia con Innsbruck che con Trento”, aggiunge Perini. Con il BFI Innsbruck era gia stata avviata una
collaborazione per la formazione dei rappresentanti sindacali.

http://www.altoadigeinnovazione.it/apprendimento-transgenerazionale/



