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Apprendistato, stipendi ridotti
Perini: «Eroi dalle tasche vuote»

BoLzano 11 patio per Vapprendistato deli-
berato nel 2015 si prefigge di aumentare il
numero di posti di apprendistato, incen-
tivando le aziende a optare per la forma-
zione e i giovani a scegliere questa sirada
professionale. Tuttavia, si registra anche
la continua richiesta da parte imprendito-
riale di abbassare in misura significativa
la retribuzione degli apprendisti. Il diret-
tore dell'lstituto promozione lavoratori
(Ipl), Stefan Perini, critica questa richie-
sta: «Investire in eroi non ha mai portato
nessun‘azienda alla rovina» commenta. Il

successo della formazione duale é ricon-
ducibile al fatto che porta benefici ad en-
trambe le parti: le imprese {rovano mano-
dopera capace e formata secondo le loro
esigenze, mentre gli apprendisti sfrutta-
no la loro esperienza lavorativa in giovane
etd e le buone condizioni formative. Per
far funzionare il sistema contano anche le
retribuzioni eque: guadagnare soldi pro-
pri contribuisce infatti a rendere appeti-
bile I'apprendistato come alternativa allo
studio. Nell'attuale dibattito sulla promo-
zione dell'apprendistato & stata avanzata



