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Ein Handbuch fur mehr Hand in
Hand
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Bozen - Partizipation, also die Mitsprache und Beteiligung von
Arbeitnehmern in den Betrieben ist fur Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerverbande immer ein heil3es Eisen. Neue
Organisationsmodelle kdnnen sowohl die Qualitat des Arbeitsplatzes
als auch die Produktivitat des Unternehmens verbessern, aber ohne
die Beteiligung der Arbeitnehmer geht das nicht®, sagt das AF |
Aroeitsfarderunagsinstitut. Den aktuellen Stand der Diskussion in
Italien und in Sudtirol fasst ein neues Handbuch des AFl zusammen,
das in beiden Landessprachen erscheint. AFl-Autor Andrea Signoretti
legt der Fachwelt ein Kompendium vor, das auch Anregung fur die
Sozialpartner in Shdtirol sein kann.

Das Handbuch zur Partizipation des AFI erklart die unterschiedlichen
Formen der Partizipation in Ita-lien und zeigt die Unterschiede zu
Osterreich und Deutschland auf. Es geht auf die gesetzlichen
Grund-lagen ein und erklart die EU-Richtlinien und deren Ubernahme
in ltalien. Der Hauptteil befasst sich mit Modellen der Mitbestimmunag
von Arbeitnehmern in der Organisation ihres Betriebes (High
Perfor-mance Work Practices). Diesen Schwerpunkt setze das
Handbuch, so das AFI, weil das italienische Ge-setz den
Kollektiwertragsparteien die spezifische Anwendung von
Mitspracherechten Gberlasse und die Regionen und Autonomen
Provinzen erhebliche Entscheidungsspielraume hatten, die kaum
genutzt wiirden. _Sidtirol hatinsgesamt sehr gute Voraussetzungen,
um der Mitbestimmunag in den Betrieben einen Innovationsschub zu
geben®, sagt AFI-Prasident Toni Serafini. Dazu sei Wissen uber die
Gestaltungsmaglichkeiten notwendiaq.

MNun, die Sozialpartner und die Landespolitik haben jetzt ein
Handbuch dafir. Abrufbar ist das Handbuch Partizipation auf der
Homepage des Instituts: www.afi-ipl.org
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