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Wie zufrieden die Siidtiroler Arbeitnehmer mit

ihrem Gehalt in Bezug auf die Lebenshaltungskosten
sind. Wie sie die Kluft zwischen Arm und Reich
wahrnehmen. Und: Was wichtig ist, um in Siadtirol

die Nase vorn zu haben.

von Heinrich Schwarz

er Umstand ist bekannt: Die

kollektivvertraglichen Loéhne
stehen in den meisten Sektoren
der Sidtiroler Wirtschaft still.
Doch die Inflation ist in Siidtirol
hoher als in anderen italienischen
Regionen. Die Kaufkraft sinkt
also. Kein Wunder, dass es eine
grolle Unzufriedenheit mit der
Entlohnung gibt.

ersystem (29 Prozent), in der
Lohnpolitik (28 Prozent) und in der
Wirtschaftspolitik (22 Prozent).

37 Prozent der Befragten glau-
ben, dass es eine gute Schulaus-
bildung braucht, um in Sidtirol
die Nase vorn zu haben. Fiir 27
Prozent brauche es auch Gliick.
Immerhin 24 Prozent meinen,
man miisse nur die richtigen Leu-
te kennen. Nur fiir 16 Prozent ist
es ausschlaggebend, hart zu ar-
beiten. Die anderen Antwortmog-
lichkeiten: einer wohlhabenden
Familie anzugehodren (15 Pro-

Das Arbeitsforderungsinstitut (AFT)
hat nun im Rahmen eines Sonder-
themas zum AFI-Barometer Sid-
tirols Arbeitnehmer befragt, wie
zufrieden sie mit ihrem Gehalt in
Bezug auf die Lebenshaltungskos-
ten sind. Das Ergebnis: Mehr als
die Hilfte (58 Prozent) gibt an, we-
nig bis gar nicht zufrieden zu sein.
Gar nur neun Prozent der Arbeit-
nehmer sind mit ihren Ge-

halt sehr zufrieden.

zent), ein Mann zu sein (sechs
Prozent) und jene zu bestechen,
die an der Macht sind (vier Pro-
zent).

»internationale Studien zeigen
eine andere Reihung®, betont AF1-
Direktor Stefan Perini. ,,Harte Ar-
beit” stiinde an zweiter Stelle —
,Glick® nur an vierter Stelle.

LDie laut den Siidtiroler Arbeit-
nehmern hilfreichen Interventi-
onsschienen, um der Ungleichheit
entgegenzuwirken, entsprechen
jenen, die von der OECD vorge-
schlagen sind: die Garantie einer

In diesem Zusammenhang ist
auch die Ungleichheit ein grofies
Thema. Laut dem aktuellen AF1-
Barometer, das gestern prisen-
tiert wurde, meinen 85 Prozent
der Arbeitnehmer, dass die Un-

winternationale Studien zeigen
eine andere Reihung.*

Stefan Perini

terschiede zwischen jenen, die
viel haben und jenen, die wenig
haben, eher oder sehr grof} sind.

Die Hauptgriinde fiir die Kluft zwi-
gschen Arm und Reich sieht Siidti-
rols Arbeitnehmerschaft im Steu-

soliden Bildungsbasis, eine aktive
Beschiftigungspolitik, ein pro-
gressives  Steuersystem  mit
Transferleistungen sowie die For-

Fiir 27 Prozent brauche es
auch Gliick. Immerhin 24
Prozent meinen, man miisse
nur die richtigen Leute kennen.

derung der Beteiligung von Frau-
en am Wirtschaftsleben®, erklirt
Perini.
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(hse) Die Auswertung der letz-
ten Arbeitnehmer-Umfrage im
Rahmen des AFI-Barometers
hat iiberraschende Ergebnisse
hervorgebracht: ,,Die Eckdaten
fiir die Stdtiroler Wirtschaft
sind zu Jahresmitte recht zu-
friedenstellend, doch die Stim-
mung bei den Siidtiroler Arbeit-
nehmern hat sich leicht einge-
triibt®, heillt ez vom Arbeitsfor-
derungsinstitut (AFI). ,Es ist
ein leichter Dampfer, aber kein
Einbruch®, betont AFI-Direk-
tor Stefan Perini.

Er erklirt, dass sich die Stim-
mungsindikatoren auf nationaler
Ebene sogar noch deutlicher ab-
geschwiicht haben. Themen wie
Brexit, Terrorakte und Banken-
krise hiitten in den letzten Wochen
fiir Verunsicherung gesorgt.

Laut AFT-Barometer erwarten et-
was mehr Personen als noch vor
drei Monaten, dass sich die wirt-
schaftliche Situation und die Ar-
beitslosigkeit in Siidtirol negativ
entwickeln. Sieht man sich aber
den Trend seit 2013 an, gibt es eine
deutliche Verbesserung. . Positiv
hervorzuheben ist die wahrgenom-
mene Sicherheit des eigenen Ar-
beitsplatzes sowie die Perspektive,
einen gleichwertigen Job zu fin-
den*, erkliirt Stefan Perini.
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,Die wirtschaftliche Lageist bésser
als die Stimmung®, kornmentiert
das Arbeitsforderungsinstitut das

Besorgniserregend  sei
weiterhin die Tatsache,
dass ein Drittel der Siidti-
roler Arbeitnehmer an-
gibt, nur mit Schwierig-
keiten iiber die Runden zu
kommen. Auch werde eine
gewisse Verunsicherung
im Hinblick auf die Spar-
fihigkeit in den néchsten
zwolf Monaten deutlich.
»Meldungen iiber strau-
chelnde Banken, die allge-
meine Unsicherheit an den Finanz-
miirkten und niedrige Sparzinsen

Stefan Perini:
.Ein leichter Dampfer,
aber kein Einbruch”

aktuelle AFI-Barometer.

Die Details.

bilden hierfiir kein forder-
liches Umfeld*, so Perini.
Im Hinblick auf Sidti-
rols Wirtschaft geht das
AFT wvon einem BIP-
Wachstum von einem
Prozent im Jahr 2016
aus. Der Positiv-Trend
am Arbeitsmarkt habe
sich gefestigt, das Bau-
gewerbe erhole sich, die
Exporte konnten gestei-
gert werden und der
Tourismus habe eine Rekordsai-
son hinter sich.



