1L SINDACATO DE CITTADIN

/ .
UIL S
ST 12.10.2017

STUDIO AFIIPL SU TOP 100 IMPRESE ALTO ADIGE

Lo studio dellAFIIPL - Istituto Promozione Lavoratori - € gia chiaro nel
titolo: “Le TOP 100 imprese dell’Alto Adige e i relativi contratti aziendali”.
Cioé lo studio sulla contrattazione aziendale ha riguardato unicamente le
imprese con piu di cento dipendenti.

Percio e totalmente fuori luogo la nota emessa dalla CNA-SHV.

Lo studio ha come focus |la contrattazione solo in queste grandi aziende e
di quella realta lavorativa.

Purtroppo quello che emerge da questo studio non ci soddisfa, infatti, la
realta che emerge mette in evidenza che, in ben 55 imprese su 100, di
queste dimensioni, non pratica la contrattazione aziendale.

Noi invece riteniamo la contrattazione aziendale, ma anche territoriale che
in questo studio non e stata esaminata, fondamentale per una
redistribuzione della ricchezza e per lanciare positivamente un welfare
aziendale, ricordando inolire che, per agevolare ed incentivare la
contrattazione aziendale le ultime Leggi di stabilita hanno introdotto una
tassazione agevolata del 10% sui premi di produttivita.
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