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Es miissen die richtigen sein
und sie miissen im richtigen
Moment gesetzt werden: So ein-
fach ist die Kunst, wirtschaftliche
Anreize zu setzen. Einige finden
sich auch im Haushaltsplan, den
die italienische Regierung in die-
sen Tagen verabschiedet hat und
der nun dem Parlament vorgelegt
wurde. Eine konkrete Maflnahme
betrifft die Jugendbeschiiftigung.
Bekanntlich steht Italien hier alles
andere als gut da, mit einer Ju-
gendarbeitslosenrate, die im ge-
samtstaatlichen Sehnitt iber 35%
betrigt. Gerade kiirzlich wurde
einmal mehr die Kritik an Italien
laut, dass viele hoch qualifizierte

»Die gleiche Medizin wirkt
nicht, wenn die Krankheit
eine andere ist.*

Junge das Land verlassen, weil sie
vor allem im Siiden keine berufli-
chen Perspektiven vorfinden: Die
HI'lucht der klugen Kopfe* ldsst
griilBen. Um dem entgegenzuwir-
ken, sollen Arbeitgeber, die im
Jahr 2018 Junge unter 35 Jahren
anstellen, fiir die ersten drei Jahre
nur mehr die Hilfte der Sozialab-
gaben entrichten miissen. Die
MaBnahme ist auch noch auf Auf-
nahmen im Jahr 2019 und 2020
ausgedehnt, wobei dort das Alters-
limit auf 29 Jahre herabgesetzt ist.
Der Haken an der Sache: Was ge-
samtstaatlich gedacht wird, ist
nicht zwangslidufig immer sinnvoll
fiir Siidtirol. So zum Beispiel ist
diese Forderung der Anstellun-
gen von jungen Leuten fiir Sidti-
rol als schlichtweg nutzlos zu be-
werten. Anders als auf gesamt-
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Verfehlter Anreiz

Die italienische Regierung will die Anstellung von Jungen flr die
ersten drei Jahre steuerlich entlasten. Flr Sidtirol erzeugt dies einen

staatlicher Ebene sind in Siidtirol
Fachkriifte knapp, insbesondere
junge Fachkrifte. In Stidtirol ist
das Problem der Jugend nicht der
Eintritt in die Arbeitswelt, son-
dern die Stabilisierung der Ar-
beitsverhiltnisse und die Hohe
des Lohns. Auch der Siidtiroler
Arbeitsmarkt hat seine Problem-

klassischen Mitnahmeeffekt.

kategorien, aber das sind die
iiber-50jihrigen Arbeitslosen, die
Personen mit niedrigem Bildungs-
grad, Migrationshintergrund, un-
zureichenden Sprachkenntnissen,
chronischen Krankheiten. Im Sin-
ne einer Vollbeschiftigungspolitik
miissten - wennschon - die Anreize
in Siidtirol auf diese Kategorien

abzielen. Was auf gesamtstaatli-
cher Ebene ein echter Anreiz ist,
wird hier lediglich ein Mitnahmeef-
fekt ohne volkswirtschaftliche
Wirkung sein. Die gleiche Medizin
wirkt eben nicht, wenn die Krank-
heit eine andere ist. Freuen wer-
den sich in Siidtirol aber die Ar-
beitgeber.



