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Wehrt euch doch!

SUDTIROL - Vielen Wirtschaftstreibenden missfallt die Stimmung, die sich breitmacht
im Wohlstandsland Sadtirol: Die Léhne sind zu niedrig! Der Wirtschaftsaufschwung
kommt nicht bei den Arbeitnehmern an! Die Politik entlastet nur die Arbeitgeber!

Sie fragen: Warum schweigen Wirtschaftsverbinde und Handelskammer?

Bozen - Die Lohne und die Emnkom-
mensverteilung sind in Sadtirol seit ei-
nigen Monaten ein Dauerthema, das
regelmaRig von den Medien aufgegrif-
fen und in der Arbeitnehmerschaft dis-
an, dass in wirtschaftlich guten Zeiten
ganz automatisch Lohngeliste erwa-
chen - nicht nur in Sudtirol. Das hegt
sicher auch daran, dass das Arbeitsfor-
derungsinstitut (AR) muit seinen Studien
einwirkt, den Gewerkschaften Argu-
mentationsmunition liefert und den
SWZ hat dariiber berichtet {.Der Ant-
agonist™, SWZ 46/17 vom 1. Dezember.
nachzulesen auf SWZonline und Gber
die SWZapp). Das Stmmungsbild, das
sich mehr und mehr durchsetzt, ist frei-

lich wenig schmeichelhaft fir die Ar-
beitgeber. Diese sehen sich dem unter-
schwelligen - und zuweilen auch recht
offen ausgesprochenen - Vorwurf ausge-
Jjunkturlage gierig in die eigene Tasche
ru wirtschaften, wahrend die gezahlten
Lohne nicht zu den hohen Lebenshal-

Holy Mary

Einen Tag nach Maria
Empfangnis” jubelten
Drogenfahnder am Brenner
tiber 70 Kilo Manhuana:
~Holy Mary!™

Chor jener. die beklagen, dass in Siid-
tirol zu viel fiir die (reichen) Arbeitge-
ber und zu wenig fiir die (armen) Ar-
beitnehmer getan wird. Ob das der SVP

nutzt oder gar schadet, wird sich zeigen.

Sidtirols Arbeitgeber wollen
sich nicht schimen missen

Derweil wachst unter Wirtschaftstres-
benden das Unbehagen uber die aus ib-
rer Sicht schidhiche Antiarbeitgeber-
stimmung. die sich da zusammenbraut.
Viele von ihnen fragen sich, warum
die Wirtschaftsverbande und genauso
die Handelskammer mit ihrem Wirt-

sagt, dass die Durchschnittsiohne in
Stdtirol Laut Stanstikanstiout Astat seq
2014 starker steigen als die Inflation.
Diass die Lohnkosten fiir die ach so un-
befriedigenden Nettolohne unertrag-
lich hoch sind Dass Tariflihne rwar
auch im Vollbeschiftigungsland Sadu-
rol existent sind. aber nicht die Regel
Diass es absurd ist anrunehmen, Arbeit-
geber wiirden in diesem Land mit aku-
tem Arbeitsiriftemangel ausgerechnet
bei den Mitarbeitern knausern. rumal
bei den guten. Dass Selbststindige nicht
automatisch _reich™ werden., sondemn
fur thr Emkommen einen hohen Prets
bezahlen, in Form von Arbeitspensum
und Sorgen, welche den allermeisten
Arbeitnehmem fremd sind . Dass Um-
satz micht gleich Gewinn ist. Dass of-
wie der GroBteil von Sadurols Arbeit-
gebern in den wirtschaftlich schwae
rigeren Zeiten ihre Mitarbeiter nichts
hmﬂq!ﬁrmhmbulduhpn-




