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Laglobalizzarione, la crisi finan-
ziaria, I'emergere di nuovi valo-
ri, di stili di vita e di consumo, il
mutamento del concetto di fa-
miglia, la crisi del ceto medio, le
ondate migratorie e i cambia-
menti demografici sono eventi
epocali che stanno ridisegnan-
do la societa. «Scattare una foto-
grafia di questi fenomeni non &
facile, ma necessario per poter
definire la comnice all'interno
dellaquale siandraadelineare il
lavoro del futuros, spiega il diret-
tore Ipl, Stefan Perini, in merito
al convegno organizzato ieri a

Bolzano dal titolo «Lavoro 4.0 -
Lasocieta che cambias.

«La globalizzazione & un'ar-
ma a doppio taglios, afferma il
professor Andreas Exenberger
dell'universita di Innsbruck
Cambiamenti epocali di questa
portata non sono nuovi nella
storia dell'umanita, oggi & im-
portante quindi riuscire a coglie-
re sia individualmente che col-
lettivamente i mutamenti e
prendere le giuste decisioni.
«Fondamentale & pertanto indi-
rizzare quesia globalizzazione
nella giusta direziones, conclu-
de Exenberger. Gli sviluppi della
popolazione e i nuovi modelli di
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Lavoro 4.0 incontra la societa che cambia

Convegno dell’lpl sulle sfide legate alla globalizzazione ed ai mutamenti sociali: un aiuto per i giovani

relazioni nonché famigliari so-
no stati al centro della relazione
di Alessandra De Rose, professo-
ressadi demografia presso 'uni-
versita La Sapienza di Roma. Al
centro dell'intervento il mondo
gilovanile. L'avere sempre meno
figli, in un confronto europeo,
non & legato soltanto alla con-
traccezione e allo sposarsi sem-
pre pit tardi. In Svezia, ad esem-
pio, i figli escono a 21 anni di ca-
53, le donne fanno in media 1,9
figli. In Italia si esce di casa a 30
anni e le donne fanno media-
mente 1,3 figli. In Svezia ben il
50% delle donne vive in una rela-
zione, mentre in [talia solo il

32%. "Il vero problema alla base
eillavoro” spiega De Rose enun-
ciando ad esempio il triste re-
cord dell'ltalia che vede il tasso
di disoccupazione dei giovani
trail5 ei2%annial 30% a fronte
diunamedia europeadel 16,6%.
Le proposte concrete della de-
mografa: aiutare i giovani ad en-
trare prima nella vita adulta, pro-
muovere la conciliazione fami-
glia-lavoro per le donne, investi-
re sui figli come bene pubblico
ed avere pil coraggio in tema di
migrazioni. [l vicepresidente Ipl,
Toni Serafini ha portatoil suosa-
luto, mentre per il presidente
del consiglio provinciale Rober-
to Bizzo «i cambiamenti che stia-
mo vivendo sono sfide che la po-
litica deve raccogliere con l'o-
biettivo di mettere in sicurezza il
futuro dei giovani, garantendo
posti dilavoro qualificati».



