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Gli infortuni
denunciati
alllnail in Alto
Adige nel 2018,
in lieve crescita
sul 2017

mila

Per la
precisiona
8300 gl
infortuni

denunciatiin
Trentino

Afi-Ipl

BoLzano «In Alio Adige si la-
VOTa lanto é ¢'é una forte pres-
sione sulle maesiranze». Per
questo, secondo Ia presidente
di Ipl Christine Pichler, il nu-
mero delle denunce per infor-
unio in provincia di Bolzano
& il doppio rispetto al Trenti-
no, vale a dire quasi 16.000
contro 8.300, dati Inail del
2018, Perd non si puo ignorare
che il numero di ispettori é
molto diverso, una decina
contro circa trenta in Trenti-
no, e che il clima € molto pro-
Penso «a Non esagerare con i
controlli», come spiega il di-
Tettore Ipl Stefan Perini.
«Come Ipl abbiamo elabo-
rato mold studi e sondaggi
sulle condizioni di lavoro —
spiega Perini —. La questione
dello stress elevato e dell'in-
tensitd é un tema. Faccio co-
mungue alcune premesse: le
statistiche dipendono in pri-
mis dalla mole di denunce
chevengono fatte all'Tnail e in

Infortuni sul lavoro esplosi
«Lapoliticae non esagerare
conicontrollisulle aziende»

molte parti d’Tralia ce ne sono
di meno». Difficile pensare
pero che in Trentino si de-
nunci la meta. «Altro tema —
continua — & il fatto che in
Alto Adige sono molto impor-
tanti settori come l'agricoltu-
ra e l'edilizia, notoriamente
problematici in termini di in-

fortuni. Hanno un peso mag-
giore rispetto ad altre Zone
d'Ttalia e sono ad elevato ri-
schios . «Ciononostante — ra-
giona perd Perini — il doppio
di informni rispetto al Trenti-
no é troppo. Io credo che ci sia
una carenza di controlli. Fac-
cio un esempio: l'ispettorato
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del lavoro di recente ha aperto
un bando per la ricerca trami-
te concorso di cingue nuovi
ispettori del lavoro. Non ne ha
rovato nessuno. E daun anno
che i sindacati segnalano que-
sto problema, ma non ¢i sono
risposte». Ma é vero che ci so-
no circa zo ispettori in Trenti-
noeuna decina in Alto Adige?
«NON conosco esattamente i
numeri, ma l'ordine di gran-
dezza é questox fa sapere il di-
rettore Ipl, che aggiunge: «In
Alto Adige c'é la volonia poli-
tica a non esagerare con i con-
trolli, & una politica filo im-
prenditoriale. La sicurezza
viene considerata un carico
burocratico superfluo e fasti-
dioso. Percio la decisione é
stata quella di limitare i con-
trolli e il fastidio percepito
dall'imprenditores.

La distanza nei numeri del-
le denunce di informnio non
éun fatto del 2018. La distanza
¢ attestata dal 2013, ma secon-

® Stefan Petini
aildirettore di
Afi lpl. I'istituto
di promozione
deilavoratorio
aitoatesino

@ L'organismao
ha pubblicato
molti studi che
attestana
come la
pressione e lo
stress sui
lavorator sia
cresciuto molto
negli ultimi
anni

do alcuni esperti risale all'ini-
zio della crisi. Senza contare,
inoltre, che, sempre in accor-
do con quanto affermato da
Perini, 1a struttura che gover-
na gli ispettori del lavoro in
Alto Adige fa capo diretta-
mente alla Provincia, mentre
in Trentino se ne occupa
I'Azienda sanitaria.

Possibile che il minore pe-
s0 dei controlli sia stato uno
degli elementi che ha per-
messo all’Alio Adige di di-
stanziare il Trentino, in termi-
ni di Pil, di circa 3 miliardi ne-
gli anni della crisi? «Meno
controlli danno pitl spinta alla
crescita— riprende Perini —,
come del resto la riduzione
dell'Trap e le procedure piil
snelle per chiedere contributi
e via dicendo».Ma a che prez-
z0? «('é sempre pill gente che
ci dice che per i lavori sono
sempre pii veloci, se prima
un cantiere durava sei mesi,
adesso in un mese si fa mwto.
Certo, lavorando 12-14 ore al
giorno, magari in novembre,
con condizioni di lavoro peri-
colose e clima difficile. A ben
vedere ci sono associazioni
che si adoperano per la sensi-
bilizzazione, come il Bauer-
bunds». Ma forse non basta, se
poi non ci sono i controlli.
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