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Die Wut der 6ffentlich Bediensteten:
Sind ihre Lohnforderungen berechtigt?
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Offentliche Wut

Im offentlichen Dienst passiert etwas AuBBergewohnliches: Die Leute
begehren auf. Sie wollen mehr Geld, viel mehr Geld. Sind ihre Forde-
rungen berechtigt?

von Georg Mair

Der Protest der 4.000
am 10. April:
Lt trauen den
Versprechungen

nicht mehr.

arin Wellenzohn hitee s nicht weit in den Landrag

oider zum Landeshauptmann, Ein paar Schrite, dann

wire sic im Zentrum dor Mache, Will man zu ihr,

muss man am Landhaus vorbei, in dem Amo Kom-
patscher sein Biiro hat, man passiert den Seiteneingang des
Landtags und dann seehe man bei il im Biiro.

Auf dem Bildschirm ihres PCs die Newogehileer fiir den of-
fentlichen Dienst. Circa 1.500 Euro (ohne Zulagen) fidr cinen
Schulwart mit 32 Dienstjahren, 1.600 fir einen Straflenwirter,
2.200 Fir cinen Verwalmungsinspekeor mit Uni-Abschluss,

Karin Wellenzohn, Kindergartmerin von Beruf, ist die Lan-
dessekretirin der Landeshediensteren im Autonomen Siidrinaler
Gewerkschafisbund (ASGB). Keine Revoluzzerin, Aber am 10
April zog sie zusammen mic 4.000 Mitarbeicern des Sffendichen
Dienstes durch Bozen bis vor den Landiag,

Das Protestieren sind sie michr gewohnr, aber sic sind zor-
nig. Schr vornig.

~Mormalerweise”, sage Karin Wellenzohn, st e fise un-
miglich, die Leure zu ciner Versammlung 2u bringen, geschwei-
ge denn zu ciner Demonstration, aber die Leure sind frustriert
|||'|I.| ('Il.‘mﬂ'['l\'lﬁ'ﬂ.‘-

Drinnen war der Landrag zu sciner monailichen Sitzung ver-
sammelt, dranfen standen Schulwaree, Stralenarbeiter, Kinder-
gartnerinnen und Amisdirektoren, sie trugen Transparente und
Plakate und skandierten: Aufer, ihr Lauser,

Dyer harmlose Slogan sorgre im Hohen Haus fiir Anstere Mie-
nen. Beim Landeshauprmann (sfefe fnrerview), der sich miss-
verstanden FRihlee, bei Landesritin Waltraud Deeg, fiir das Per-
sonal mstindig, die die Demonstranten verdachrigre, seien
nicht freiwillig gekommen, sonden gerreben und aufgewiegele
worden, bei SYP-Fraktionssprecher Gend Lane, Unternchmer,
der wie viele Unternchmer meint, Angestellie im dffentlichen
Dicnst scien im Vergleich mie der Privatwirtschaft privilegiers:
..Piu[{-.—n.l.::!::l:l. wie Aufler, ihr Lauser’ sind sehr befremdllich.”

Lange har es in Siidrirol keine so grofle Demonstration der
dffentlich Bediensteten mehr gegeben.

Was ist passiert?

42,000 Menschen arbeiten im éffendichen Dicnst, essind in
den vergangenen Jahren immer mehr geworden, auch weil das
Land immer mehr Kompetenzen dbernommen hat. Sie arbel-
ten beim Land (Verwaltung, Kindergirten, Suralendienst ader
Forstbehorde), in Schulen saatlicher An, Gemeinden, Bezirks-
gemeinschafien, im Gesundheitsdienst oder in Altersheimen
(siehe Grafik). Wobei der Kem der Verwaltung, die, die man ge-
meinhin Beamte nenne, auf 2.700 Persanen geschrumpft i

Wenn in diesem Sektor fiber hihere Lohne verhandelt wird,
hat das Auswirkungen auf die gesamte Wirtschaft, Deshalb be-
obachrer die Privarwirtschaft genaw, wieviel mehr Geld am Ende
herumbkommt. .Dem offentlichen Dienst”, sage Seefan Perind,
Direkeor des Al IArb:illenrd:rungiinsri: ut), Jkommr eine Vor-
reiterrolle zu, wenn es um Lohnerhohungen gehr, Die Privar-
wirtschaft muss nachzichen, wenn sie gute Leate haben will.”

Am Dienstag, 30. April, haben die Verhandlungen iiber ei-
nen neuen Verrrag fiir den Sffentichen Dienst ihren Anfang ge-
nommen, iber den BUKY, .u:.\grwhric]wri cin Wortingetiim,
bercichsiibergreifender Kollekeivvertrag”. In ihm sind Grund-
gehalt und Sonderergiinaungszulagen” (SEZ) festgehalten, neun
Funktionsebenen umbasse die Gehaltstabelle - vom Schulware,
der jeden Tag 1.260 Quadratmerer purzen muss, bis zum Jour-
nalisten im Landespresseamt, der uiber dic guren Taten der Lan-
destire berichrer, Zulagen fir Turnusdienste, Bereltschaft oder
Fithrungsaufgaben oder die Beschreibung von Berufshildern
sind hingegen in den cinzelnen Bereichsvertragen fesigeschrie-
ben. Auch von denen sind viele noch nichr neu verhandelr.

Der lerzee BUKY wurde 2016 abgeschlossen. 80 Euro bruz-
1o im Monat mehr, 40 Eure mit Juli 2016, 40 mit April 2017
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- macht netto, wenn es gut geht, etwa dic Hilfte, Plus dic Ein-
'ﬂhlung des Sanitisfonds (123 Euro im Jahr, fiir Brillen oder
Tahnarat) und die Erhthung des Arbeirgeberanteils am Labor-
fonds' (Zusarzeente) auf zwei Prozent, wenn auch der Aebeir-
hehmer mindestens swei Prozent cinzahle, Ein Paket, sagt Lan-
{eshauptmann Amo Komparscher, von 143 Millionen Euro in
Irei Jahren.

Ja, was wollen die Gewerkschaften dann noch? Sie fordern
chn Prozent mehr Gebale, Das wiiede dem Land um die 150
dillionen Euro im Jahr kosten, Es geht um mehr Geld, es gebn

hiber auch um dic mclcrung der Berufshilder = der normative
Teil des Vertrags, in dem sic beschrichen werden, ist schon lan-

e verfallen, Ubecholr von der Digicalisicrung.

Um den Zom der Bediensteten wu verstehen, muss man fase
cehin Jahre zuriickgehen. Auf den Verhandlungsstopp fiir den 6f-
entlichen Dicnst der italienischen Regicrung im Jahr 2010, der
von den folgenden Rrgirmng{'n (Mitre-links) einfach weirerge-

TALFAHRT DER SVP

1988 - 184.000 Stimmen
2018~ 119.000 Stimmen
42.000 Bedienstete =
42.000 Familien =
100.000 Wihlerstimmen

Protest der Eﬂlml.l-'mh Badiensteten vor dem Landhaus in Bozen:
as erlauben sich die da drauBien?

schrichen wurden. Verhandlungsstopp war gleich Gehalisstopp.,
In Siidtirol wurden mindesiens, bei positiver Beurteilung durct
den Vorgesetzten, die Gehaltvorriickungen geretvet (6 Prozen
alle zwei Jahre in den ersten ache Jahren, danach 3 Prozent), in
resthichen Ttalicn g:ll’\ ¢s niche cinmal mchr das, Bis heure:

2015 hob das Verfassangsgeriche dic Lohnblockade auf, de
auch das awtonome Siidiirol trotz seiner primidren Zustindig
keeit Rir das Personal gefolgr war. Jetz darf wieder um Lohnerhid
hungen gefeilscht werden, Das Verfassungsgericht baute freilich
in seinem Urredl eine Bremse ein: Nichr erlaubr ist es, die Ge
haltscinbuflen der vergangenen Jahre 2u kompensicren,

Hanspeter Staffler, der frithere Generaldirckior des Landes
und jerzt Landeigsabgeordneter der Griinen, sagt: [Das Lane
hiitee in auranomiepolitischer Hinsiche rubig mutiger sein und)
selbseindig verhandeln konnen.” Fille im Gesprach scin Nay
men, lege sich die Stirn von Ao Kemparscher in Falten, Wi
hagren keinen Spiclraum®, sagt er, .aber ich habe von Staffleq
diesbeziiglich-auch nie crwas gehire.”

Karin Wellenzohn erklirt, wozu der Gehalesstopp im Gifent
lichen Diense getiibre hat: . Wir bekommen im Verhilnis weni
gera ls im Jahr 2000°, Und rechner vor: 36 Prozent mehr Gehal
im Schnite bei ciner Inflation von gur 46 Prozent von 2000 bi
2018. In Sidrirol sind die Lebenshaltungskosten um 20 Prozend
haher als im resilichen Ialien, hat das Af (Arbeirsforderungs
instieut) errechnet, doch Lohne wnd Gelvileer liegen nur sechs
Prozent Giber dem nationalen Schnir.

Eine der (;rgt'nspicininnrn des Landes bei den Verhand
lungen ist Angelika Hofer, Landessckrerinin des AGB/Cyil
Hinter ihrem Schreibtisch hiinge L1 quarto stao® (Der vierte
Stand) von Giuseppe Pelizza da Volpedo, ein berithmtes Gemil
de aus dem Jahr 1901, das das Erstarken der Arbeiterbewegung
feierr. Ein nostalgisches Symbolbild aus anderen Zeiren, lings
schon verbilasse.

Was hat das Fass zum Ubcrlaufen gebrache?

Dass fm Fingnzgesetz mur swei Millionen Ewro fiir die Ver
Frandlungen beretrgeirells wnrden, ale Plazehalter,

Der Landeshauprmann sagr, das sei so iiblich, das Geld sei
vorhanden und werde per Nachimagshaushale zur Verfiigung ste-
hen.

Aok karm por sagen, was das Gesees vorsieht, e sicht vor, dass d
Coeledmired i hiichamiglichen Awonali auspewiesen werden nii
senn, Mit einems Plarehaleer, av Ende sind es nach einer Pavne in
Landtag gar neer wmehr eine Million Furo, kannen twiv nicht vie
.‘m_f,:mgpu. Wir bdnnen ting mur art das Ceseer baften wnd nichr an
Versprechungen.

Es kann ja nichr nur um Geld pehen, bei so viel Unmut?

Ex geb arech swm Geld. Wi salf ivh o Beispiel cireni jungen
Minn sagen, der eimen Werrberwerb als Strafienvdrrer gemacht fu
und 1.219 Euro netto auf seinem Konto findet als Anfingsgehalr,
Uneed e .l'uprrr atich in ey Werese 'J’Mu.m;g wnd der Kompmunsbarion,
Dabei tun die Levte alles, wm die Diensee anfrechtzuerbalren.

Am 30, April gab es die enste Verhandlungsrunde. Was pas-
siert, wenn die Verhandlungen sich nichr nach Thren Vorsiel
lungen gestalien?

Sereik ist immer das leczte Mitrel, Bis es soweit kommu, gibr e

anaehs wiachs die ) f{}g.":dr.{'x'r! ron (;'rn*rn‘.-n'fm,ﬁ:rr'rz.w::lmfr.rug:\m — Je-

lem ausdriicklichen Hinweis, dass der

fi: Haben Sie eine Erkldrung fir den
Unmut der Landesbediansteten?

Arno Kompatscher: Ich kann mir
das Verhalten der Gewerkschafien
nichr ganz erkliren. Und es argen
mich auch. Wir haben uns bereirs
im Herbst gerroffen und vercinbarr,
elass wir nach den Wahlen und nach
der Regierungsbildung die Verhand-
lungen aufnelmen. Wir waren uns
einig, dass wi or Crehia tsanpas-
sungen reden miissen. Und schon
dort habe ich angekiindige, dass wir
im Haushalt einseweilen ginen Pla-
haleer vorsehen und ihn dann e
sprechend dem Ausgang der Ver
handlungen anpassen werden, Das st
immer schon so gehandhabr worden,

Wissen das die Gewerkschaften
nicht?

Ja, aber sie wollten das offensichdich
zum Thema machen und deshalb hat
Personal-Landesritin Waltraud Diecg
auch gemeint, die Leute seien ein

wenig aulgewiegelt worden. Sie ist
dafiir scharf kritisiert worden, aber dic
Wahrheit wird wohl noch Plarz haben
diirfen,

Ist das Anliegen der Gewerkschaft -
mehr Lohn - nicht legitim?
Nariirlich, aber die A geressivitit
ciniger Gewerkschaftsvermmerer st
nicht erklirbar, denn der Vertrag der
affentlich Bediensicten ist mit Jahres-
ende verfallen und wir nehmen jeeet
Verhandlungen auf.

Ist die Forderung der Gewerk-
schaften, zehn Prozent mehr Lohn,
gerechtfertigt?

Die Forderung wird mir dem Argu-
ment begriindet, es habe ¢inen zehn-
prozentigen Kaufkrafeverlust gepeben.

Mir hat aber noch keiner erkliren
kénnen, woher diese Zahl kommr,

Inflation, Gehaltsstopp seil 20117
Der letzte bereichsiibergreifende
Verrag fiar die offermlich Bediensteren
wurde 20116 abgeschlossen.

80 Euro brutto mehr pro Monat.
Drer Vertrag han dem Land insgesamu
145 Millionen Euro in drei Jal

Arger fiir Arno

Lch habe meine Versprechen immer gehalten®, sagt der Landeshauptmann.
Wie er den Zom der &ffentlich Bediensteten bandigen will.

koster, Schade, dass wir nicht sachlich
mit Zahlen diskutieren kénnen. Es gab
nimlich neben den 80 Furo noch dic
Einfiihrung des Gesundheitsfonds und
die Erhéhuny des Arbeitgeberbeitrags
am Laborfonds, Zwischen 2011 und
2014 pab es cinen geserzlich verfiigren
Verhandlungsstopp, 2015 hat das Ver-
fassungggericht cine Bestimmung im
staathichen Finanzgesere anmulliere, das
den Swopp weitergeschrieben hac. Mit

e ———

Der Landeshauptmann hat viele Baustellen: den Flughaten, die Autobahn. Und jetzt
auch noch die Gehilter fikr den dffentlichen Dienst.

ferlust der vergangenen Jahre niche
fompensient werden darf. Das war eine
erpflichrung des Stares gegeniiber

ler ELY, ich kann also bei Verhand-
ungen niche ins Feld Rihren, dass es
gih, Verlorenes aufriholen. Aber in
Siideirol hat es trotzdem eine Gehales
enewicklung gegeben, die rweijihrigen
"orn"lckunpen —im Unterschied zum
bestlichen Iralicn.

Gab es einen Kaufkraftveriust?

[l4; und deshalb wird es auch cine
ehalesaufbesserung geben. Und es
brauche sie auch, aber ich verseehe
ticht, warum man mir so extremen
[Zahlen hantiert, ohne sic belegen au
ftinnen. Das halte ich niche fir serits.

Der neus Vertrag soll dem Land ja
uim die 150 Millionen Euro kosten, ...
- WENRN Man vyon ciner {i:E:a][qu"-
pesserung von zehin Prozent ausgehr,
Bicher, es wind am Ende das x-fache
ler Million sein, die wir als Plarzhal-
er in den Haushale cingeserer haben.
Aber s

e jetet von meiner Seite
nicht seritis, Zahlen zu nennen.

EBei den Flhrungskriiften ging die
(Gehaltsaufbesserung ganz schnell,
26 Prozent plus.
[as ise cine Falschmeldung, fast cin
JFall fiir eine Verleumdungsklage. Es
hat cin Urreil des Srartsraces und des
Rechnungshafes gegeben, das den
fertrag fir die Fihrungskrifie aufer
[Kraft geserer har — sie standen ohne

fervrag da. Wir waren geewungen,
pinen Vertrag zu machen, der reurer
stals deralee. Warnm verschweige
[ian das? lch bicte darum, die Fakren

Dass ich eine Zusage an die Gewerk-
schaften nicht eingehalten hiiee, muss
mir erst einmal jemand nachweisen. Ich
habe in den letzten finf Jahren bei den
Treffen mir den Gewerkschafien nach-
weishar viel Lob bekommen fiir meine
ausgewogene Politik, vor allem fiir meine
Sozialpolitik.

Sozialpolitik?
Wir haben dic r\.u.\.g.xhcn far Hihhmg‘
Seziales und Gesundheit um ciniges an-
gehoben, das Familiengeld verdoppelr,
dic Pllegesicherung mit dem norigen
Geld ausgestamee, obwaohl die Kosten
stindig steigen, die Sozialleistungen ab-
gesichert und new strukruricre, wir haben
den Steuerfreibetrag aul die Irpef aufl

die ersten 28.000 Euro cingefithre. Wir
haben im Bildungs-. Sozial- und Gesund-

.lch habe bei den Treffen mit
Gewerkschaftern immer viel

Lob fiir meine ausgewogene
Politik bekommen, vor allem
filir meine Sozialpolitik.”

heitsbereich mehr Leure angeseell, wih-
rendd der Kemnbereich der Verwaltung, die
sogenannten Beameen, 2,700 Mirarbeirer,
immer mehe schrumpft, Was ist das Ri
eine Schieflage, wenn die Emtlastung

fiir Unternehmer und Arbeitnehmer
gleich hoch ist, jeweils 90 Millionen an
entgangenen Steuereinnahmen?

Gibt ez genug Wertschitzung fir den
dffentlichen Dienst?
Gibr es cigentich nie. Und s ist sicher

lung in der Privarwirtschatt vor allem
im oberen Bereich, Filhrungikrifte
laufen uns in Scharen davon. Wir sind
in viclen Bercichen wetthewerbsfihig,
in anderen sind wir ex nichr. Das hat
auch, aber nicht nur, mit dem Cichalt
70 tun, eine gmﬂ: Rolle spiele die ge-

stiggene Verantwortung im offent-
lichen Bereich, die Sorge, vor Rech-
nungshof oder Verwaltungsgeriche
gEROEEN 7 wernden, Wir finden des-
wepen zum Beispicl keinen Leiter Fir

die Zahlstelle des Landes.

Bis 2030 gehen die Hilfte der
Landesbediensteten in Pension. Wie
wollen Sie die Verwaltung aufstelien?
Den kompletten Turnover werden
wir nicht sch aufgrund der
demographischen Sicuaion. Wir
haben dafiir gar nichr die Leure,

Also?

Im Bildungs- und Sozialbereich muss
man sicherlich die Zugangsvoraussot-
zungen neu definicren. Brauche es im
Kindergaren fiir alle cinen univer-
siedren Abschluss? Ahnliches g]h im
Soxialbereich. Ich halte es fir absund,
dass jeder cinen akademischen Ab.
schiuss haben muss. Hier milssen wir
im Rahmen der Autonomie abgestuf-
te Ausbildungsmodelle finden. Das

andere ist die Zusammenarbeit mit
Genossenschafen und Privaten, wenn
es um die Erbringung von Dienstl
rungen gehr. Wir milssen uns fragen,
was wir durch Digitalisierung verein-
fachen kiinmen und wie wir Verfahren
ausammenfiihien kinnen — wir luben
im Moment zum Beispiel 500 ver-
schiedene Verfahren, um Zahlungen
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Mehr Geld, mehr Wertschiitzng, mehr Rechte fikr Frauen, dravBen vor dem

andtag dio Demo, drinnen dis Aprilsession des Landl

JNormalerweise bringen wir die Loute nicht sinmal 2u einer Versammiung, geschwaige denn zu einer Kundgebung.”

borrekt wiedermugeben,

[Gehélter da?
Yer Finanzlandesrar SAgE, wir haben
las Geld. Wir haben cinen Verwal-

ungsiiberschuss. immer wieder.

klem Landeshauptmann nicht, er hat
oine Schlagseite zur Wirtschaft hin.

nomwendig, noch mehr aufzuzzigen, was
dic dffentich Bediensteten jeden Tag
leisten, die StraBenwiirter, die Behin-

st das Geld fir die Aufbesserung der  dercenbetreuer, die Plegekrifve oder die
14.000 Mitarbeiterinnen und Mirarbei-
terim I’-i:ldlulgl:bcrg'u'lL Dras sage ich den
Leuten bei Biirgerversammlungen auch

Die Gewerkschaften sagen, wir traven  Ist der Gffentliche Dienst attraktivy
Im Moment haben wir Schwierigheiren.
Das hat zu tun mit der Gehalssenrwick-

2 leisten. Das heifft, Leistungen biin-
deln, um im Kembereich mit weniger
Menschen anseukommen, wihrend
wir bei der Arbeic mit Menschen auf
Menschen nichr verzichren kiinnen.
Und dann brauchen wir cine gesteu-
erie ;f,u\\.-:lntlrﬂmg - Was [Alcn Wnscre
Altersheime ohne Leute aus anderen
Lindern? Und ja. gane klar, es braucht
auch eine Gehaliserhthung, Dariiber
beginnen jerzr die Verhandlungen. 1
i

Intarvipe: Goorg M

ey q’,ff'e-rrffr-lr Bediensrete far Awrechy .m_f'.;,(a'u.' Srumeden, bezably, in
denen e an Gewerkschaftsversammiungen teilnclmen kann, Und
effektiver als ein ganztigiger Streik ist ein sundenweirer Streik.

Der dffendiche Dienst ise ein unerfsslicher Teil der Demo-
kratie. Ohne Verwalung keine Demokratie. Der Soziologe Max
Weber, ciner der Theorctiker der Biirokratie, nenne dic Verwal-
ning dic rarionale Form der legalen Herrschaft®, Einc Behi
de mit beruflichen Verwaltern schiitze im Tdealfall vor Willkiir,
weil siean l{c'gi:ln und Gesetze gebunden ist, sie ist neutral, weil
sic auf alle die gleichen Regeln anwenden, sie macht Entschei
dungen nachvollzichbar, indem sie Akren anlegr.

WEinte Demaleratie naache einen Il’iﬂ.fé.-rp;\rmrr", sage Gl nther
Pallaver. Professor fir Politikwissenschafien an der Universicic

Innsbruck, .dieser Apparar bas den Gleichheitsgrundsarz in die po-
litischen Systeme gebrachs. Exficlic ein Brerger die Varamsietzunger,
steht ihm eine Dienstleistung zu. Es gibi in Evropa allerdings grofie
Uindersehiede i der Beziehy Mg Satris fen l‘}m.-,,l.n'mulq wnel ﬁ.—'irgfru.
In Tralien herrschy gegeniiber den Biirgern ein Grundmissinauen,
ity r{,rﬁm'rr: trprmer neve Novmen, wim IF'ru.f.-_{L’;',:.'i verhindern, Wo
Vertmanen berviche, gg'fn er weniger Normen, ™

Was har sich in der Verwaltung geiindere?

Der Verwaler it ein Diennleicter, die Verwsltung bar marks-
wirtschufelich und koctenbewnsst zu sein, Es hat in desi affenslichen
Diersren eine ungehewre Beschlennigung pegeben, Der Birger will
eine Leistung _crf,!r'lrf, somst gilt der H.r,:n.'rr‘.:frlll‘.::r.ri Dabei franche
ein Verwaltungrakt natiriich eine gewisce Zei,

v



Facharbeiter, spazialisierter Straden- 2000:1.238.25 €
wirter, Fahrer, Sekretariatsassistent, 2010:1.494 04 €
technischer Schulassistent, Telefonistin, 2018:1.635.21 €
Funkfionsebens &

DV-Techniker, Mitarbeiter fir integration, 2000 1.326,75 €
Bibligthekar, Buchhates, Labortschniker, 2010:1.708,28 €
Sehullaborant, Verwaltungssach - 2018: 1 B4229 €
Iearbeiter, Fahrpriifar

Funktionsebene 8

2000; 1.647.16 €
2010: 2.067 50 £
2018: 224149 €

Bibliothaksinspektor, nspexionen,
VerwaRtungsinspekioren, Grundbuch-
fuhrer, Katastermspekionen

Inflation 2000 bis 2018;

der Landesangesteliten
gehen innerhall 2030
i Persi

A VTr

Lehrpersonan Schuben
staatlichar Arl
davon VolizeitsteSlen: 7.977 60

Gemeinden

Bazrksgemeinschatten
Landesgesundheitsdionst
Altersheime und Konsortian

Institut fiir soriaben Wohnbau

Verkehrsamt von Bozen
und Karverwaliung Meran

Was zeichnet cine gute Verwaltung aus?

Kundenorientierung und Eigensindighers. Dafiir braucht es
cinie politische Kulinr, die Mitarbeiter nicht zu Befehliempfiingern
ki

Gibt cs dic in Sidrirol?

leh Iabe den Findruck, dasedie Vermalnang in Sidvival eine ge-
wisse Eigenitdndigheit bat. Aber cine Verwaltung, die s avf Wei-
SHBgen wartel, wiirde auch gar nicht funktionieren.

Wenn die offentlich Bediensteren demonsirieren, prallen in
der Siidriraler Volkspartei zwei Welten aufeinander: Arbeitneh-
mer und Unternchmer. Dhie einen schwach, die anderen stark in
der Sam mc|p.|nri. die rusammen mit der 1r];-.: das Land rcg.irn.
Daas st auch so, wenn es um Lohneththungen im Gffentlichen
Dienst gehe. Es stehen sich in der
SVP bei dicsem Thema gegeniiber:
Gerd Lanz und Heélmurh Renzler.,
Dic beiden machen dic Bruchlinien
dendich, dic die Partei durchzichen.
Ist die Rhetorik auch sanft, so sind
die unterschiedlichen Auffassungen
dennoch uniiberhirbar,

Gerd Lanz ist Unternehmer (Me-
tallverarbeiming) und chemaliger Pra-
sident des LVH (Landesverband der
Handwerker). Ihm ist die Rolle des
Frakrionssprechers der SVI* im Land
tag zt:gr‘t‘n”rn_ Er falle auf, mit scinen §
Sakkos in Flickenteppich-Oprik. So
uniibersichtlich wic dic Sakkos sind *
seine Reden, es fille schwer, einen ro-
ten Faden zu finden.

JEs hat mich verwunderr, mit
welchen Geschitrzen man auffihrt”,
sagt Gerd Lanz zur Demo der affendich Bediensteren, Jwir ha-
ben ja imimer gesagt, dlass wir verhandeln wollen.” Lanz ist niche
aesen mehr Geld fiir die dffendich Bediensteten, doch gleich-
aeitig stellt er crwa den Sanititsfond in Frage, fordert die St
gerung der Effizienz”, beklagr Privilegien® wie Murerschafis-
regelungen, Teilecit und Arbeitsplazgarantic, die Kosten fiir dic
Aushild ung von Handwerkern, dic dann ctwa zum Stralien-
dienst wechseln, oder die JAuswiichse von hoch emtwickelien
Strukiuren, die viele Tirigkeiten machen, die niche mehe sinn.
voll sind.” Und er sagt: .Was ich noch bemingle, ist, dass in der
Diskussion seziale Ausgleichsmalinahmen nicht bewerrer wer-
den,” Niedrige Lohne, aber dafiie ippige Sozialleistungen?

Helmuth Renzler hat fisr das Inps gearbeiten, er ist ein Spe-
salist in Sachen Remten. Ein wrockener Tiftler. Er sage: \Man
muss die Reallshne echohen, 80 Euro pro Monat in drei Jahren
sind viel zu wenig. Geht es so weiter, ist der dffentliche Dienst
in ein paar Jahren nicht mehr konkurrenzfihig.”

Renaler rechnet mit 70 bis 120 Millionen Euro Mehrkos-
ten pro Jahr fiir die 6fentliche Hand: Leicht hereinzubringen
durch strengere Steuerkontrollen und andere Priorititen bei In-
vestitionen. Und warum fithre, wer von ,Privilegien” rede, diese
Privilegien nicht in sciner cigenen Branche cin, dann seien alle

_gicich privih}:irr[,

Ist der éflentliche Dienst noch attraktiv genug?
=Stark nachgelassen in den letzten Jahren im Ver-
gleich mit dor Privatwirtschaf”

«Mir sagen die Leute®, erzdhlt Karin Wellenzahn, owir kon-
nen nicht mehr.”

Hanspeter Suaffler kenne die Landesverwaltung genau, er
war deren Generaldirektor, Sein Berichr aus dem Jahr 2018 ent-
hilt cine dramatische Prognose: Bis 2030 gehe dic Hilfie der
Landesangestellten in Pension — das Durchschnitesalter licge bei
48 Jahren. Das lisst sich nicht kr.l:npclhiﬂcu = schon jeeet feh-
len Juristen, Informatiker, Straffenarbeiter, Kinderginnerinnen
(bis 2030 werden es mindestens rausend sein). Die Babyboomer
{Mire der Fiinfziger- bis Ende der Sechzigerjahre) gehen lang-
sam in Pension,

e Srimmung ist schlechr®, sagt |'E-_1m:!1:[rr Staffler, .ex
fehle die Wertschitzung durch die Vorgesetaten und die Un-
ternehmensleitung, durch die Lan-
desregicrung, Das hat jeret zu dieser
deutlichen Artikulation des Unmues
;{rﬁ.:hrt." Staffler hat im |.:mc|tag i
nen Minderheirenbericht zum Haus-
hal vorgelegt, in dem er auf die Loh
nethéhungen im dffentichen Diense
in Bayern und in Deutschland ver-
weist: Achr Lohnabschliisse in Os-
terreich in den Jahren 2011-201%
mit einem Plus von 15,3 Prozent, in
Deutschland lagen die Steigerungen
rwischen 2012 und 2018 bei 23 Pro-
Tent.

Seridse Zahlen her und dann
reden win .\.!1;! der [;Jllt]t'lth-ul!lt-
mann: Wissen Sie, womir die For-
derung nach 10 Prozent mehr Lohn
begriinder wird? Ich weifl es niche.”
Die Antwort ist einfach: Die Zahl
komme aus dem eigenen Haus, vom Amr fiir Arbeirsmarke-
hc:lb;n.'h:uu[:. In deren Beriche vom November 2016 heiffr es:
WAndere Karegorien — angefangen beim dfentlichen Dienst —
standen 2006 mit cinem Bruttogehalt da, das seic 2009 rund
10 Prozent seiner Kaufkraft gegenitiber den Bozner Preisen cin-
gebiific har.”

»Es braucht jetrt cine _'iimmslr"‘ sag Wirtschafesforscher
Perini, Jfir die Encwicklung des dffentlichen Dienstes, eine
LohnerhShung ist niche genug, Was e die Landesregierung,
damit der Laden in zchn Jahren nicht susammenbriche™ | |



