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Tirocinio momento di
crescita personale

Bolzano. Gli studenti della Lub che nel 2019 hanno partecipato
all'indagine del servizio tirocini e placement dell’universita sono sktati
486, La maggior parte di essi giudica positivamente i tirocini...
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olzano. Gli studenti della Lub

che nel 2019 hanno

partecipato all'indagine del
servizio tirocini e placement
dell'universiti sono stati 486, La
maggior parte di essi gindica
positivamente i tirocini presso
aziende ed organizzazioni.
Dall’attuale sondaggio . I'ottavo dal
2013, arriva ancora una volta una
conferma per 1'Ipl e la Libera Universita di Bolzano sulla gualita dei tirocind
universitari che vengono considerati una valida opportunita per mettersi
alla prova, orientarsi nelle scelte future £ per entrare nel mondo del lavoro.
Alla Libera Universita di Bolzano le esperienza di tirocinio vengono
sisternaticamente monitorate.

Tema principale di questo sondaggio, effettuato dal 2013 dall’Tpl (istmto
promozione lavoratori) & comprendere se itirocinanti abhiano assunto
incarichi urili per I'azienda ospitante e se siano stati in grado 4i dare un
reale contributo alla struttura in cui hanno svolio il tirocinio. Nel sondaggio
2020 si raggiunge la percentuale pii rilevante di tirocinanti che si
autovalutanc risorsa per Uazienda: il valore & infatti pari al 51.2 per cento
del totale.

Dall'indagine emerge anche 1a maggioranza degli studenti sceglie il proprio
posto di tirocinio in modo autonomo attraverso la ricerca attiva della
struttura (42,7 per centao).

Una percentuale notevole e maggiore dell’anno precedente (pari al 30.3 per
cento) afferma di aver identificato il proprio posto di tirocinio grazie alla
propria rete di relazioni private con la famiglia, i parenti. gli amici ed i
conoscenti.

https://www.altoadige.it/economia/tirocinio-momento-di-crescita-personale-1.2346796



