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Die berufliche Zukunft der Kinder, die eigene Rente und die Wertminderung der

Ersparnisse — diese drei Aspekte bereiten den Siidtiroler Arbeitnehmern laut AFI-
Barometer aktuell am meisten Kopfzerbrechen.
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Das AFI Arbeitstérderungsinstitut hat in der Sommer-Welle des AFl-Barometers beleuchtet,
wie es Sidtirols Arbeitnehmern in diesen Coronazeiten am Arbeitsplatz ergangen ist und auch

inre Sorgen mit Bezug auf wichtige Lebensaspekte genauer beleuchtet.

Die Untersuchung zeigt: Am meisten besorgt sind Sidtirols Arbeitnehmer*innen um die
berufliche Zukunft der Kinder oder der Jugend im Allgemeinen {von 76% der Arbeitnehmer

genannt). Sddtirols Arbeitnehmer sind sich bewusst, dass der Eintritt in den Arbeitsmarkt fir
die junge Generation mit grofen Schwierigkeiten verbunden ist. Umso schwieriger ist es fir

die junge Generation, ein stabiles Arbeitsverhaltnis zu erhalten.
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An zweiter Stelle im Ranking der Zukunftsangste steht die Rente. 71% der Befragten geben
an, sehr bzw. eher besorgt zu sein, dass ihre Rente am Ende des Erwerbslebens nicht reicht,
um damit ein wirdevolles Leben fuhren zu kénnen.

An dritter Stelle folgt die Sorge um die Wertverminderung der eigenen Ersparnisse (64%).
.Tatsachlich ist die Lage an den Finanzmaérkten einmal mehr von hoher Fluktuation gepragt.
Des Weiteren gleichen die Ertrage der meisten Sparformen stets nicht einmal die
Inflationsrate aus®, erklart AFl-Direktor Stefan Perini.

Sorge um Arbeitsplatzverlust trotz ,,Corona“ gering

Dass die Ressourcen fir den Wohlfahrisstaat angesichts der schwierigeren Zeiten gekirzt
werden kénnten, gibt immerhin knapp die Halfte der Arbeitnehmer (46%) Anlass zur Sorge, bei
Schwierigkeiten nicht ausreichend Hilfe von der dffentlichen Hand zu erhalten.

Der Gedanke, die eigene Arbeit im fortgeschrittenen Erwerbsalter nicht mehr ausiiben zu
kénnen, bereitet 43% der Befragten Sorgen. 38% der Arbeitnehmer flirchten, nicht genigend
Geld zum Leben zu haben. Wie bekannt ist Sadtirol in ltalien zwar die Provinz mit dem
hachsten durchschnittlichen Nominaleinkommen pro Kopf, allerdings sind auch die
Lebenshaltungskosten tberproportional hoch, wie das AFl mehrmals vorgerechnet hat.

Die Angst, arbeitslos zu werden, reiht sich erst an die vorletzte Stelle (31%). Nur wenige
(20%) sind besorgt, Opfer eines Arbeitsunfalls zu werden. ,Offensichtlich vertrauen Sidtirols
Arbeitnehmer auf eine relativ unbeschadete Uberwindung der Corona-Pandemie, blicken aber
gleichzeitig sehr skeptisch in die langerfristige Zukunft’, so AFl-Direktor Stefan Perini.

Das AFI-Barometer erscheint viermal im Jahr (Winter, Friihjahr, Sommer, Herbst) und gibt
das Stimmungsbild der Siidtiroler Arbeitnehmerschatt wider. Die telefonisch gefiihite Umfrage
betrifft 500 Arbeitnehmer und ist fiir Siidtirol représentativ.
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