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AFl-Barometer

Grofle Kluft zwischen Arm und Reich

81 Prozent der Siidtiroler Arbeitnehmer bezeichnen die Kluft zwischen Arm und Reich als groR. Sie wollen mehr Weiterbildung.

lhrer persénlichen Einschitzung nach stufen 81% der im AFl-Barometer Befragten die
bestehende Ungleichheit zwischen Arm und Reich in Siidtirol als .sehr grolt* (31%) oder
=groflk” (50%) ein. In den AFl-Barometer-Befragungen der Vorjahre waren die Werte

freilich zum Teil noch hdher.

Wirtschaftspolitik steht am Pranger

Den Hauptgrund fir die Kluft zwischen Arm und Reich ortet 29% der Sodtiroler
Arbeitnehmerschaft in der gesamtstaatlichen und lokalen Wirtschaftspolitik.
Offensichtlich sind viele der Meinung, dass die Wirtschaftspolitik heute zu wenig die
Aspekte der sozialen Gerechtigkeit beinhalte. 26% sehen in einer verfehlten Lohnpolitik
den Grund fir Ungleichheiten. 21% finden, das bestehende Steuersystem fordere die
wirtschaftliche Auseinanderentwicklung der Gesellschaft.

Bildungs- und Frauenpolitik

Der Ungleichheit entgegenwirken kdnnten laut den Befragten die Garantie einer soliden
Bildungsbasis und die lebensbegleitende Weiterbildung (71% stufen diese Malnahme
als .sehrwirksam™ ein}. Dicht darauf folgt die starkere Beteiligung der Frauen in
Entscheidungsprozessen (628%). Die Schaffung von qualitativ hochwerteigen
Arbeitsplatzen sehen 54% als zentrales Element. Ein progressives Steuersystem in

Kombination mit Transferleistungen stufen 50% als sehr wirksam ein.

Mayr: Blof kein Verteilungskampf

Der Prasident des Arbeitsférderungsinstitutes AFl, Dieter Mayr, sagt: .Wir winschen uns,
dass sich durch Corona der soziale Verteilungskampf nicht unnétig zuspitzt. Grundlage

dafir ist, dass alle Entscheidungstrager den sozialen Frieden als hohes Gut anerkennen.”
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