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Nei suoi quasi 20 anni di storia, I'’Agenda Apprendisti si & affermata come guida di
riferimento molto richiesta ed apprezzata nelle scuole professionali oltre che
come fedele compagno di viaggio per 1 3.700 apprendisti dell’Alio Adige. Fresca
di stampa, la nuova edizione per l'anno scolastico 2020/2021, redatta dalle
Organizzazioni sindacali e pubblicata dall'IPL | Istituto Promozione Lavoratori
contiene tutto cid che un apprendista deve sapere su diritti e doveri, retribuzione
e condizioni di lavoro. L'Agenda Apprendisti dell’IPL informa sulle pil importanti
disposizioni di caratiere giuridico, lavorativo, sociale e contrattuale previste per
gli apprendisti. Settore per settore, vendono riportate le specifiche normative in
materia di ferie, retribuzioni, straordinari, termini di preavviso. Ogni eventuale
aggiornamento verra integrato nell’edizione online consultabile sul sito internet
dell’TPL http:/fwww.afi-ipl.org, all'indinzzo http:/www.agendaapprendistiit.

Il tascabile offre anche una panoramica sulla formazione professionale continua
& sui percorsi di carriera dopo il tirocinio. Infing, il giovane apprendista trovera un
elenco di contatti utili per raggiungere i sindacati, le associazioni di catedoria, le
scuole professionali e gli uffici provinciali di iferimento. UAgenda Apprendisti
dell'IPL vien utilizzata prevalentemente come strumento di orientamento per gli
insegnanti delle scuole professionali. Su invito, gli esperti sindacali e le
associazioni sociali e di categoria tengono anche lezioni su diritti e doveri degli
apprendisti presso le scuole che ne fanno richiesta.

https://www.altoadigeinnovazione.it/agenda-apprendisti/



