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Billige Arbeit

Wie konnen faire Arbeitsbedingungen garantiert
werden, wenn drei Viertel der offentlichen Auftrage nach
dem Prinzip des niedrigsten Preises zugeschlagen
werden? Das AFl hat eine klare Vorstellung.

Bauarbeiter: Haufig zihit
der nigdngsle Pres

ngesichtz  der enormen
Geldsummen, die in den
nidchasten Jahren iiber af-

fentliche Auftrige in die Wirt-
schaft gepumpt werden =ollen,
lenkt das Arbeitsforderungsinati-
tut (AFT) die Aufmerksamkeit auf
die Arbeitsbedingungen der Be-
schittigten der auftragnehmenden
Firmen. Laut AFI-Prasident Die-
ter Mayr hiufen sich in den Biiros
der Gewerkschaften die Streitfille
itber die Verletzung tarifvertragli-
cher Bestimmungen und die Be-
schwerden {iber sehlechte Arbeits-
bedingungen. Die zentrale Frage
sel, wie den Beschiiftigten faire Ar-
beitshedingungen garantiert wer-
den kénnen, wenn drei Viertel der
ilfentlichen Aufirige nach dem
Prinzip des niedrigsten Preises zu-
geschlagen werden,

Daz AT betont: ,DHe Vergabe
nach dem Prinzip des niedrigsten

Preizes darf auf keinen Fall die Ar-
beitebedingungen heeintrichtigen.
Die Eraparnis, die der dffentliche
Auftraggeber durch eine =solche
Vergabe erzielt, ist nidmlich nicht
von Daner und kann langfriztig so-
gar zu weitaus hiheren Ausgaben
fithren, da viele Arbeitnehmer mit
reringem  Arbeitzeinkommen  ir-
gendwann aut lohnergiinzende So-
zialleistungen angewiesen sein
werden.”

Dieter Mayr sagt, die Politik und
die éffentliche Verwaltung wiirden
bei der Vergabe von Dienstleistun-
ren eine soziale Verantwortung
tragen und missten daher auch
faire Lithne und gute Arbeitshbe-
dinpungen garantieren, ,Das Ver-
rabegesetyr muss in diesem Sinne
abgeindert werden, um laire Ver-
tragsbedingungen zu grewihrleis-
ten. s izt Auloabe der lokalen Po-
litik und unserer Abgeordneten im
italienischen Parlament, sich auch
daflir einzusetzen”, so Mayr. (hse)
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