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May 22, 2021

Si & svolta lo scorso giovedi 20 maggio, I'iniziativa organizzata dal CRU Bolzano “Lavoro agile: da necessita a prospettiva“.

E stata un’occasione per parlare di smart working. Cos’é, come funziona, le garanzie per i lavoratori, le differenze tra il lavoro agile e il
lavoro a distanza e di come le imprese possano gestirlo affrontando una diversa organizzazione del ciclo produttivo.

Durante I'evento, che si & svolto online instreaming sul sito CRU con la traduzione simultanea, sono intervenuti Michele Buonerba,
Segretario Generale SGB CISL Alto Adige; Tobias Holbling ,Psicologo del lavoro — Ricercatore presso I' IPL; Silvia Vogliotti, Vicedirettrice
Ricercatrice dell'lPL ; Johanna Vaja, Direttrice Corporate HR & Organisation ALPERIA S.p.A.; Claudio Corrarati, Presidente C.N.A. Alto
Adige. Introduzione e conclusioni sono state fatte da Doriana Pavanello Presidente del CRU Alto Adige Sudtirol.

Di seguito il video e alcune immagini dell’evento:

1/3

Seite 1/3



https://www.cru-unipol.it/2021/05/22/lavoro-agile-da-necessita-a-prospettiva/

Fonte: cru-unipol.it
Data: 22/05/2021 | Autore: cru unipol
Categoria: Si Parla di Noi AFI IPL— Web | Link

2/3



https://www.cru-unipol.it/2021/05/22/lavoro-agile-da-necessita-a-prospettiva/

Fonte: cru-unipol.it
Data: 22/05/2021 | Autore: cru unipol
Categoria: Si Parla di Noi AFI IPL— Web | Link

2021 05 20 CRU Smartwaorking e donnie

Sudtiroler Arbeitnehmer/Innen im Homeoffice

Lavoratori e lavoratrici altoatesini in smart working

2D AFIIPL

Schlussfolgerungen

o © AFIIPL
Conclusioni
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