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Familie undBeruf: Für Selbstständigeweiter schwierig
STUDIE: Beschäftigte in Euregio zumgrößten TeilmitWork-Life-Balance zufrieden – In einzelnen Branchenweiterhin problematisch

BOZEN. Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf? Klappt, sagen 85
Prozent der lohnabhängig Be-
schäftigten in der Euregio Tirol-
Südtirol-Trentino. Damit sind sie
zufriedener als der europäische
Durchschnitt (81 Prozent). Was
die EWCS-Studie (European
Working Conditions Survey) je-
doch auch zeigt: Die Selbststän-
digen klagen über größere
Schwierigkeiten als etwa die
Lohnabhängigen. Problematisch
sind auch die Branchen Verkehr
und Logistik, Hotellerie und
Gastronomie sowie die Land-
wirtschaft. Gestern wurden die

Ergebnisse der Euregio-Studie
auf einer Tagung des Arbeitsför-
derungsinstitut AFI gemeinsam
mit der Landesarbeitsagentur
der Provinz Trient und der Ar-
beiterkammer Tirol vorgestellt.

Der beste Wert der insgesamt
4500 Befragten in der Euregio
wurde im Bundesland Tirol ver-
zeichnet, wo 87 Prozent mit der
Vereinbarkeit zufrieden sind, 85
Prozent im Trentino, 84 Prozent
in Südtirol. Auch die Teilzeit –
die vorwiegend von Frauen in
Anspruch genommenwird –wir-
ke sich positiv auf die Zufrieden-
heit aus: 93 Prozent der Teilzeit-

beschäftigten gaben an, zufrie-
den zu sein. Lange Arbeitszeiten,
Überstunden, Schichtarbeit und
starre Unternehmensstrukturen
wirken sich negativ auf die Ver-
einbarkeit aus. Vor allem Selbst-
ständige äußerten sich am we-
nigsten positiv: Hier waren 81
Prozent „zufrieden“.

Zu den problematischen Sek-
toren gehören die Landwirt-
schaft, das Gastgewerbe und der
Bereich Verkehr und Logistik -al-
so Wirtschaftszweige, die häufig
ein höheresMaß an Engagement
erfordern. Die Spanne der Zu-
friedenen reicht hier von 77 bis

83 Prozent. Arbeitsstellen in den
Finanzdienstleistungen und im
öffentlichen Sektor, vor allem im
Bildungswesen, zeichnen sich
durch flexible Arbeitszeiten so-
wie größere vertragliche Garan-
tien aus und gehören in punkto
Vereinbarkeit zum Spitzenfeld.
Hier liegt die Spanne der Zufrie-
denen zwischen 88 und 89 Pro-
zent.

Der Präsident des AFI, Andre-
as Dorigoni, kommentierte: „Ei-
ne gute Vereinbarkeit sollte kein
Privileg der Wohlhabenden sein,
sondern ein allen zustehendes
Recht.“ © Alle Rechte vorbehalten

Vor allem Frauen nutzen die Teil-
zeit für mehr Work-Life-Balance.
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