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Standpunkt

Von Manfred Pinzger
HGV-Président

Finkommen
und Wachstum

Als Sektor sind wir nicht gerade verwohnt von po-
sitiven Umfragen. Umso mehr darf ich deshalb eine
Umfrage des Arbeitsférderungsinstitutes AFI erwéh-
nen. Demnach blicken die Beschéftigten im Gast-
gewerbe und in der Landwirtschaft besonders op-
timistisch in die Zukunft. Fiir uns ist dies Ausdruck
dafiir, dass unsere Gastronomie- und Beherbergungs-
betriebe nach den schwierigen Pandemiejahren wie-
der an Attraktivitdt gewonnen haben und viele Mitar-
beitende in diesem Sektor ihre beruflichen Chancen
sehen und diese auch nutzen. Das Hotel- und Gastge-
werbe hat sich bereits im abgelaufenen Jahr als jener
Sektor mit den stdrksten Zuwédchsen an Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern erwiesen. Mit rund 13 Pro-
zent generiert der Tourismus die zweitgrofBte direkte
Wertschopfung im Land und trégt somit erheblich zu
Einkommen, Wachstum und Wohlstand bei. Die Gas-
tronomie und der Tourismus spielen eine zentrale Rol-
le flir Stidtirols Wirtschaft, weil unser Sektor durch
seine Verflechtungen in zahlreiche andere Sektoren,
wie das Handwerk, die Landwirtschaft, den Handel
und diverse Dienstleistungen, positiv hineinstrahilt.

Das Gastgewerbe hat erkannt, dass der Wett-
bewerb um die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
herausfordernd ist und bleibt. Die zitierte Studie
bestétigt, dass die Anstrengungen vieler Gastbetrie-
be, attraktivere Arbeitsbedingungen zu bieten, auch
anerkannt werden. Konkret geht es um die Fiinfta-
gewoche bzw. freie Wochenendtage (dort, wo es mog-
lich ist), diverse betriebliche Benefits und Anreize zur
Mitarbeiterbindung sowie selbstverstidndlich um eine
gute Entlohnung.

Wir unterstiitzen unsere Mitgliedsbetriebe mit Be-
ratungspaketen, damit sie sich als Arbeitgeber im um-
kidmpften Arbeitsmarkt besser positionieren knnen.
Zudem miissen dringend die urbanistischen und
steuerlichen Voraussetzungen fiir zeitgerechte
Mitarbeiterunterkiinfte geschaffen werden. Ich
bin tiberzeugt, dass damit die Attraktivitéit unserer
Betriebe als moderner Arbeitgeber gesteigert werden
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kann.
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