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LEREAZIONI

Cgil e Cisl preoccupati
«Contratti da rinnovare»
Il lavoro c’è, il punto è che deve essere di

qualità. Anna Masera e Donatella Califano, se-
gretarie di Cgil/Agb e SgbCisl, chiedono l’im-
pegno della prossima giunta provinciale: «Gli
sgravi e i contributi vadano alle aziende che
adottano contratti integrativi». Stop agli ap-
palti per arginare il lavoro povero.
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Le reazioni Il trend preoccupa i sindacati:
«Serve un’occupazione di qualità
Ora la giunta rinnovi i contratti»

BOLZANO Preoccupazione e ri-
chiesta alla nuova giunta pro-
vinciale di spingere sul rinno-
vo dei contratti dei dipenden-
ti pubblici e su quelli integra-
tivi per il settore privato.
Queste le reazioni delle segre-
tarie generali di Cgil/Agb e
SgbCisl, CristinaMasera e Do-
natella Califano, ai dati pub-
blicati ieri dall’Istituto pro-
mozione lavoratori.
«In Alto Adige è vero che

c’è lavoro, ma bisogna veder-
ne la qualità, oltre al fatto che
l’inflazione, sebbene sia sce-
sa, aveva raggiunto picchi
davvero molto alti ed non è
escluso che possano esserci
altre impennate». È preoccu-
pata Cristina Masera, segreta-
ria generale della Cgil/Agb,
sentendo i dati dell’Istituto
promozione lavoratori. «Non

c’è da stare tranquilli — pro-
segue— a partire dai costi al-
ti di affitto e locazione della
casa. C’è poi il governo a met-
terci del suo con l’aumento
dell’Iva su alcuni prodotti, il
cuneo fiscale che durerà po-
co, oltre ai timori per l’econo-

mia europea, con l’export in
discesa e i venti di guerra in
Ucraina e in Medio Orienti
che non fanno altro che au-
mentare i timori tra i lavora-
tori». Masera ribadisce poi
che la nuova giunta provin-
ciale, oltre a «confermare gli
impegni già presi, deve ragio-
nare sull’internalizzazione
del personale, non utilizzan-
do più gli appalti per sopperi-
re ad alcune attività, come le
pulizie, che fanno di questi
lavoratori, lavoratori poveri.
Bisogna stabilizzare, dando
un lavoro più sicuro e più sta-
bile nel tempo. Altra cosa che
abbiamo chiesto a tutti i par-
titi è quella di imbastire un
dialogo sociale fattivo e stabi-
le».
Di fenomeno percepito da

lungo tempo che sta conti-

nuando, parla Donatella Cali-
fano, segretaria generale del-
la SgbCisl. «Il fatto che ci sia
questa sfiducia — sottolinea
— è il sintomo che rispecchia
una realtà vera e non percepi-
ta. Abbiamo contratti che
fanno fatica ad essere rinno-
vati e quando lo sono hanno
percentuali di recupero d’in-
flazione non adeguata, che
portano i lavoratori a contrar-
re i consumi». Per Califano
«la nuova giunta provinciale
deve rinnovare i propri con-
tratti e spingere sulle aziende
affinché promuovano i con-
tratti integrativi. Noi ai partiti
abbiamo chiesto che tutti gli
sgravi e i contributi siano ri-
servati alle imprese che fanno
contratti integrativi».
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