[id

Tiratura: 12.000 | Diffusione: 80.000 | Readership: 172.000

Data: 08/02/2024 | Pagina: 14

Categoria: Si Parla di Noi AFI IPL— Paper Locale

ca; Grafik: #

Ouielle: Arbeitsmarktsans

ARBEITSVERTRAG

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Vertragstyp.
Jahresdurchschnitt und Verteilung in Prozent
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ARBEITSVERHALTNISSE - VERTRAGSTYPEN

Trend zur Festanstellung

(js) Laut dem Arbeitsforde-
rungsinstitut Afi waren im
vergangenen Jahr mehr als
226.000 Menschen in Siid-
tirol lohnabhingig beschif-
tigt. Das entspricht einem
Zuwachs von 2 Prozent
gegeniiber 2022.
Festanstellungen sind
hierbei stirker angestiegen
als saisonale und andere
befristete  Vertrige. Waren
2022 noch 160.000 Men-
schen festangestellt, waren
es 2023 schon mehr als
163.000; das  entspricht

einem Plus von mehr
als  3.500 Personen. Die
Anzahl der befristeten Ver-
triige nahm von 61.000 auf
62.000 zu. Die Vorteile von
unbefristeten Vertrigen seien
vielfiltig, heifft es beim Afi.
Sie ermoglichten den Men-
schen ¢inen Job mit Perspek-
tive, mehr Identifikation mit
dem Unternchmen, groflere
Weiterbildungsbereitschaft,
mehr  Sicherheit  in  der
Lebensplanung und erleich-
terten Zugang zu eventuellen
Krediten. [
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