— —

— Watostig: Witeatiches Esgagossasst gofrdint
AP Baromter Festa del pagsic Pagd In conpeda cercans)
Barometra IFL .

Einige Publikatiangn und Kondarenzen
Alcune pubblicazioni e conferenze

Soziale Mobilitat
Mabiith socisle

Farschungslandschaft in Sidtirol
Istiuti di sicerca in Alio Adign

eurac
research

Forschungsfelder
Camgi di ricerca

O

laneiehter 2020
Highlights 2023

GeuRmany

ASEE

= -
Tatighuitan 20125
Actiied 2023
o 2 -]
. " varsdrud
: L "

Perfo mance #1023

Allgerneine Iefor matianen
Intorm azioni generali

Wit dings paban 1003
Foochetts formaties 2023

© AFIIPL

Wer sind wir?
Chi siamo?

< AFIIPL
Danke fir die Aufmerksambeit
Grazie per l'attenziong

Herausforderungen fir die Zukund:
Eurcpa - Global
fia por il futura: Eurcpa - Globaln

o

Herausforderungen fir die Zukunft:
Sodtirel
sdide per il futuro: Alto Adige

Herausfordenungen fir die 2ukunf:
Italion
Sfide per il futur: Icalia
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Wer sind wir?
Chi siamo?

Bozen/Bolzano, ACLI, 13.05.2024
Stefan Perini
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Allgemeine Informationen
Informazioni generali

- AFI Arbeitsforderungsinstitut
- |[PL Istituto Promozione Lavoratori

Dott.ssa Maria-Elena larossi
cccccc

- Gegriindet 1995
« Fondato nel 1995

« Team: 8-10 Personen
« Team: 8-10 persone

Mag. Tebias Hélbling
Ricerca

- Budget: ca. 700.000 €/Jahr
- Budget: ca. 700.000 €/anno
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Governance

Prasident
Presidente

U

Ausschuss
Giunta

U

Rat
Consiglio

AUTONOMER
SUDTIROLER
GEWERKSCHAFTSBUND SGK

SGBCISL

AUTONOME PROVINCIA
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BOZEN | '/ DI BOLZANO
SUDTIROL “#=~ ALTO ADIGE
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Forschungslandschaft in Sudtirol
Istituti di ricerca in Alto Adige

Institut fiir
e u rac WIFO Wirtschaftsforschung

Istituto di
IRE

ricerca economica

astat

Freie Universitidt Bozen
un|bz Libera Universita di Bolzano
— Universita Liedia de Bulsan
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Forschungsfelder
Campi di ricerca

Einkommen,
Entlohnungen &
Lebenshaltungskosten

Redditi, retribuzioni &
costo della vita

Die Zukunft der Arbeit Konjunktur &

Il futuro del lavoro Stimmungsbild

Congiuntura &clima
di fiducia

Chancengleichheit &
Diversity Management

Arbeitsqualitat &
Humanressourcen

Pari opportunita &
versity managemen

Qualita del lavoro &

risorse umane Offentliche

Haushalte & Welfare

Conti pubblici &
Welfare
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Glanzlichter 2023
Highlights 2023

! Labour Academy H EWCS - Vertiefungen
Labour Academy » Arbeitszeiten in den Stdtiroler Wirtschaftszweigen
« Vereinbarkeit Familie und Beruf in den Sudtiroler
Wirtschaftszweigen
Approfondimenti EWCS
- Orari di lavoro nei settori economici altoatesini
- Conciliazione famiglia e lavoro nei settori economici

L= LY oA

i{kuy"! Q LABOUR

somre— | [T altoatesini
H L andeszusatzvertrage in der Privatwirtschaft ﬂ Soziale Mobilitat in Stdtirol
« Fokus Lohnelement » Treffen zwischen Fachleuten zur Entwicklung
Mappatura contratti territoriali nel settore privato konkreter Malsnahmen
« Focus elemento retributivo Mobilita sociale in Alto Adige
« Incontri tra esperti per la definizione di misure
P concrete
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Handlungsfeld

GESUNDHEIT

SOZIALE INKLUSION

BILDUNG
ARBEITSMARKT

STEUERSYSTEM UND
OFFENTLICHE LEISTUNGEN

URBANE UND LANDLICHE
ENTWICKLUNG

Soziale Mobilitat
Mobilita sociale

Neue Vision und Kommunikationsstrategie zu gesunden
Lebensstilen

Entwicklung und Umsetzung wohnortnaher
Gesundheitsversorgung

Bau- und Renovierungsplan fiir sozial inklusives,
gerechtes und nachhaltiges Wohnen

. Beratungsstelle fir die Selbstbestimmung von vulnerablen
Personen

30-Stunden-Vollzeitarbeitswoche sowie angemessene
finanzielle Unterstiitzung fir Erziehende und Pflegende

Initiative fiir die Anerkennung aller Formen von
Elternschaft

Inklusive, attraktive und mit dem Sozialraum vernetzte
Ganztagsschulangebote

Austauschmbglichkeiten zwischen Grundschulklassen zur
Forderung eines kontinuierlichen interkulturellen Dialogs

Neue Angebote zum Erwerb von Sprachkenntnissen im
Arbeitsumfeld

. Interventionen am Wohn- und Arbeitsmarkt zur

Uberwindung von existenziellen Unsicherheiten

. Unterstiitzungsnetzwerke zur Begleitung junger

Menschen bei Obergingen entlang der Schul- und
Berufslaufbahn

. Integriertes Multilevel-Wohlfahrtssystem

. Bereitstellung von Grundinfrastruktur und Basisdiensten

fiir die Autonomie der lindlichen Bevolkerung

. Intergenerationelle Wohngemeinschaften in ganz Sidtirol

SALUTE

INCLUSIONE SOCIALE

ISTRUZIONE

MERCATO DEL LAVORO

SISTEMA FISCALEE
PRESTAZIONI PUBBLICHE

SVILUPPO URBANO E RURALE

12.

1.

14,

Nuova visione e strategia comunicativa sugli stili di vita
salutari

Piani integrati di assistenza sanitaria locale efficaci su
tutto il territorio provinciale

Plano di alloggl sociali inclusivo, equo e sostenibile

sportello di consulenza per I'autodeterminazione delle
persone vulnerabili

settimana lavorativa di 30 ore e sostegno finanziario
adeguato per cura e assistenza familiare

Inkziativa per il riconoscimento di tutte le forme di
genitorialita

Offerta scolastica a tempo pieno inclusiva, attraente e
connessa al contesto soclale

scambi tra classi delle scuole primarie per promuovere
un dialogo interculturale permanente

Nuove opportunita di formazione linguistica
nell'ambiente lavorativo

Programma integrato di azioni per superare |a
precarieta esistenziale

Reti di sostegno al glovani nel passaggl-chiave dei
percorsi educativi e professionali

Sistema di welfare multilivello integrato

Sistema integrato di infrastrutture @ servizi di base per
I'autonomia degli abitanti delle zone rurali

Comunita residenziali intergenerazionali nelle aree
rurali
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AFl Barometer
Barometro IPL

Frihling
Primavera 2024

Stimmungsbild + Themenblock
"Wie attraktiv ist SUdtirol?"
Clima di fiducia + blocco
tematico "Quanto é attrattivo,
I'Alto Adige?"

Herbst

Autunno 2023 ‘

Stimmungsbild + Themenblock
"Berufliche Weiterbildung"
Clima difiducia + blocco
tematico "Formazione
continua"

Stimmungsbild + Themenblock
"Sparen”

Clima di fiducia + blocco

tematico "Risparmio”

Sommer
Estate 2023

Stimmungsbild + Themenblock
"Ungleichheiten”
Clima di fiducia + blocco
tematico "Disparita"
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Vatertag: Vaterliches Engagement gefordert
Festa del papa: Papa in congedo cercansi

-

Das Landesfamiliengeld +

p— 4
Pressekonferenz:

Die Elternzeit Sidtiroler Viter

Conferenza stampa:
| congedi dei padri altoatesini
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Engagement gefordert: cercansi: i congedi
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Weiterbildungspaket 2023
Pacchetto formativo 2023
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Kurse
Corsi
l: Referenten 101
Teilnehmer Insegnant ®
Partecipanti .
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Einige Publikationen und Konferenzen
Alcune pubblicazioni e conferenze

Tefoasch 3 AFNIPL I
5t v e .
La u)nclllaz:jeﬂ-guregm
La mobilita sociale yita-1avere
in Alto Adige

o Pumibora e e

[t o]

AL¥ OO AFIIPL 4

O AFlIIPL Q s
I-;:-Q:: © AFIIPL @AF“PL A2 0480 | i e Lo

Eeit
I reddit dichiarati in Alto Adige nel 2022
Parte 4: redditi da lavoro dipendente

Arbeitnehmerinnen zwischen Teilzeit
und unbezahlter Familienarbeit

izaz0-an23)

e ——

27308 €8 rmatte e e s L e e b b s

Stress sul lavoro?

Scopri a che livella sei

[y,

Fai il ket
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Tatigkeiten 2023
Attivita 2023

AFl-Barometer
Barometri IPL

Studien
Studi

Lehrlingskalender
Agenda apprendisti

Beitrage in (Fach)Zeitschriften

Contributi in riviste specializzate
AFl-Zoom @
Zoom IPL L

Module Labour Academy
Moduli labour Academy

15

14

33

10

)

Tagungen/Webinare
Convegni/webinar

Kurse fUr Gewerkschaftsvertreter

Corsi per rappresentanti sindacali

Gastvortrage (extern)
Interventi in qualita di esperti

(esterni)

Pressemitteilungen
Comunicati stampa

Pressekonferenzen
Conferenze stampa

e
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117

208

478

800

75.000

24

12

Performance 2023

Nennungen im Fernsehen
Menzioni TV

Nennungen im Radio
Menzioni Radio

Nennungen in Zeitungen (print - web)

N

Menzioni su giornali (print - web)

"Gefallt-mir" auf Facebook-Seite
"Mi piace" sulla pagina Facebook

Webseite-Sessions
Sessioni sul sito web

Beitrage im salto-blog
Contributi nel blog salto

AFI-Newsletters
Newsletter IPL

(J
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Herausforderungen fur die Zukunft:
Sudtirol
Sfide per il futuro: Alto Adige

- Neue Landesregierung: Welche Antworten auf die drangendsten
Fragen der Sudetiroler?

- Nuova Giunta provinciale: quali risposte alle domande piu
pressanti degli altoatesini?
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Umfrage Dolomiten
06.04.2023

Diese Probleme brennen den Siidtirolern unter den Nigeln

3% Il < Inflation |Lebenshaltung |Steigende Kosten
24% D # Klima |Umwelt | Trockenheit | Wasser
22% T o Arbeitsmarkt | Fachkréfte | Ausbildung
19% IS & Zuwanderung|integration Auslander
16% I ™ Minderheiten | Zwei-/Mehrsprachigkeit
13% B & (Massen-)Tourismus
13% R ~* Autonomie| Politik fir Sudtirol
10% R o Wohnen | Wohnungskosten
9% B ¢ Wirtschaftsstandort | Landwirtschaft
8% B - Kriminalitit | Gewalt | Banden in Stadten
6% B # Verkehr|Offentl.Verkehr|StraBen
6% P 4 Gesundheit|Sanitit|Hausarztemangel
4% BB s Bildung | Ausbildung | Lehrer

in Prozent
‘;::mﬁ " 3% @ A Steuern|Birokratie
5% B Andere
: afomaliic A Debval 12% IR Wei nicht|Keine Angabe o .jie. Demon-institut

Sondaggio Dolomiten
06.04.2023
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Die wichtigsten Themen in Sidtirol
Skala von 0 (unbedeutend) bis 10 (bedeutend). Anteil der Antworten mit Wertung=>=8in %

Gesundheit, Sanitét, Hausérztemangel
Klima, Umwelt, Trockenheit, Wasser
Inflation, Lebenshaltungskosten
Arbeitsmarkt, Fachkréfte, Ausbildung
Bildung, Ausbildung, Lehrer
(Massen-)Tourismus

Steuern, Burokratie

verkehr, offentlicher Verkehr, Stralben
Wohnen, Wohnungskosten
Minderheiten, Zwei-/Mehrsprachigkeit
Autonomie, Politik fiir Sidtirol
Wirtschaftsstandort, Landwirtschaft
Kriminalitat, Gewalt, Banden in den
Zuwanderung, Integration, Auslander

Quelle: AFl-Barometer 2023.06
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"Special quest"
Barometro IPL
Estate 2023

"Special quest” AFI-
Barometer Sommer 2023

| temi pitimportanti per I'Alto Adige

Salute, sanita, carenza di medici di base
Clima, ambiente, siccita, acqua
Inflazione, costo della vita

Mercato del lavoro, personale qualificato
Istrurione, formazione, apprendistato
Turismo (di massa)

Imposte, burocrazia

Traffico, mobilita pubblica, viabilita
Abitare, costi abitativi

Minoranze, bilinguismo, plurilinguisma
Autonomia, scelte politiche per il territorio
Localizzazione delle imprese, agricoltura
Criminalita, violenza, bande in citta
Immigrazione, integrazione degli stranieri

Fonte: Barometro IPL 2023.06

Scalada 0 (per niente importante) a 10 (molte importante). Risposte con punteggio >= 8in %
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Herausforderungen fur die Zukunft:
Italien
Sfide per il futuro: Italia

- Welche Alternative zum Burgergeld
- Welche Alternative zum gesetzlichen Mindestlohn
- Konkrete Ausgestaltung der Steuerreform

- Zukunft von: Rentensystem, offentlichem Gesundheitssystem,
offentlichem Dienst

- Strumento alternativo al reddito di cittadinanza

- Modello alternativo al salario minimo legale

« Architettura del nuovo sistema fiscale

- Il futuro di: sistema pensionistico, sistema sanitario pubblico,
pubblico impiego
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Herausforderungen fur die Zukunft:
Europa - Global
Sfide per il futuro: Europa - Globale

« Friede (militarische Konklikte in der Ukraine und im Nahosten)
- Wirtschaftliche Transformation & Stabilitatspakt

- Ruckholung strategischer Branchen nach Europa

« Globale Umsatzsteuer (15%)

- Produktivitatsschub durch KI

» Pace (conflitti militari in Ucraina e in Medio oriente)
- Transizione economica & patto di stabilita

- Riallocazione di comparti strategici in Europa

- Imposta globale sui fatturati (15%)

- Spinta alla produttivita grazie all'lA
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Danke fur die Aufmerksamkeit
Grazie per |'attenzione

Fur weitere Fragen:
Per ulteriori domande:
stefan.perini@afi-ipl.org




