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Bozen — Drei von vier Sudtiroler Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen sind der Meinung, dass sie auch im Alter von
65 Jahren noch ihren jetzigen Beruf ausliben kénnten, rund ein Viertel halt dies demgegentiber fir ,eher (17
Prozent) bzw. ,sehr® unwahrscheinlich (sieben Prozent). Der wirtschaftliche Aspekt steht fur jene, die bis ins héhere
Erwerbsalter weiterarbeiten mochten im Vordergrund, aber auch das Arbeitsklima sowie die psychologischen und
korperlichen Belastungen sind von groRer Bedeutung.

Den aktuellen Beruf auch noch mit 65 auszulben ist nicht nur eine Frage der korperlichen Verfassung, sondern

vor allem der Psyche. Einige schaffen es, weiterzumachen, andere wiederum beschlieRen, sich bei der ersten
glinstigen Gelegenheit aus der Arbeitswelt zurlickzuziehen, sofern es die aktuellen Rentenbestimmungen zulassen.
Wie moglich und wiinschenswert ist es also, seinen Beruf noch im fortgeschrittenen Erwerbsalter auszuliben? Und
was bewegt die Arbeitnehmenden hingegen dazu, sich zuriickzuziehen? Das AFI | Arbeitsforderungsinstitut ist
diesen Fragen in der Friihjahrsausgabe des AFl-Barometers nachgegangen.

Bis 65 zu arbeiten ist moglich — aber schwieriger in den Dienstleistungsberufen

Bis zum Alter von 65 den derzeitigen Beruf auszuliben ist moglich, sagen nahezu drei von vier Arbeitnehmern, die
im Rahmen des AFI-Barometers befragt wurden. Betrachtet man die Ergebnisse allerdings genauer, erschlieen
sich interessante Details.
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Nimmt man die einzelnen Sektoren in den Blick, so erscheint es einigermallen Uberraschend, dass im Baugewerbe
die meisten Arbeitskrafte (89 Prozent) davon ausgehen, bis 65 im aktuellen Beruf zu bleiben; ahnliches gilt fiir jene
im Verarbeitenden Gewerbe (85 Prozent). Am geringsten ist der Anteil bei den ,Privaten Dienstleistern” (68
Prozent). Wer also geistige Arbeit verrichtet oder viel mit Menschen zu tun hat, ist weniger davon Uberzeugt, bis 65
im derzeitigen Beruf bleiben zu kénnen, als jemand, der eine korperliche Arbeit ausubt.

Auch zwischen den einzelnen Alterskategorien gibt es nennenswerte Unterschiede: Besonders die Gruppe der
unter-30-Jahrigen kann sich offenbar weniger vorzustellen, noch mit 65 den derzeitigen Beruf auszulben (70
Prozent Zustimmung). Diejenigen, die bereits etwas naher an die Rente herangertckt sind, sind dahingehend
Uberzeugter: 75 Prozent der 30- bis 49-Jahrigen und 80 Prozent der 50- bis 64-Jahrigen sind in dieser Hinsicht
optimistisch. AFI-Direktor Stefan Perini Uberraschen diese Zahlen nicht: “Es ist nachvollziehbar, dass junge
Menschen ein eher verschwommenes Bild von ihrer Zukunft haben, vor allem, wenn es um 40 Jahre oder mehr
geht. Andererseits kdnnen sich diejenigen, die sich an das 65. Lebensjahr annahern, schon klarer vorstellen, wie es
in diesem Alter sein kdnnte, und glauben offenbar, dass sie noch einige Zeit mit den Arbeitsbedingungen
zurechtkommen werden.*

SchlieBlich kann man auch einen deutlichen Unterschied zwischen den Geschlechtern feststellen: 80 Prozent der
mannlichen Arbeitskrafte kann sich demnach vorstellen, bis 65 so weiterzuarbeiten, wohingegen es bei den Frauen
Lnur® 71 Prozent sind.

Die psychologischen Belastungen wiegen schwerer als korperliche Anstrengungen

Wahrend die Mehrheit der Sudtiroler Arbeithehmenden (76 Prozent) davon ausgeht, dass sie ihren Beruf bis 65
weiter ausliben werden kénnen, verneint ein Viertel diese Aussicht. Um genau zu sein, erachten 17 Prozent dies als
~eher unwahrscheinlich® und sieben Prozent als ,sehr unwahrscheinlich®.

Die Hauptgriinde, die es unmdglich machen, bis 65 zu arbeiten, sind der psychische Druck (71 Prozent) und die
kérperlichen Anstrengungen (68 Prozent). Das Hindernis, keine adaquate Arbeitsstelle zu finden (51 Prozent),
familiare Verpflichtungen (48 Prozent) und nicht ausreichende Qualifikationen (41 Prozent) spielen dagegen eine
sekundare Rolle. ,Dies scheint zu bestatigen®, unterstreicht Perini, ,dass mentale Arbeit bzw. Arbeit mit Menschen
als anstrengender empfunden wird als korperliche Arbeit, obwohl sie vom physischen Aspekt her leichter* ist.”

Bessere Bezahlung und weniger Stress sind die Losung

Wie kdnnen also Anreize geschaffen werden, um Arbeitnehmer in der Arbeitswelt zu halten, selbst wenn die Rente
winkt? Der erste Punkt ist, wie man unschwer erraten kann, der wirtschaftliche Aspekt: 87 Prozent haben den
finanziellen Faktor als Hauptgrund fir die Arbeit im fortgeschrittenen Alter angefihrt (fir 53 Prozent war er sogar
»sehr wichtig"“).

Es folgen ein besseres Arbeitsklima — sprich das Verhaltnis zu Kollegen und Koleginnen und Vorgesetzten bzw. die
Verringerung der psychischen Belastungen (beide 79 Prozent), gleich gefolgt von der Verringerung der korperlichen
Anstrengungen (76 Prozent).

Weniger Gewicht haben dagegen Faktoren wie die Arbeitszeit (66 Prozent sind fiir eine Arbeitszeitverklrzung, 65
Prozent fiir mehr Flexibilitat), Veranderungen des Arbeitsortes und der familidren Situation (beide 55 Prozent) sowie
die Zuweisung neuer Aufgabenbereiche (52 Prozent).

Statement von AFI-Prasident Andreas Dorigoni

Lunser Ziel muss es sein, Rahmenbedingungen zu schaffen, die es Arbeitnehmenden ermdglichen, auch im
fortgeschrittenen Erwerbsalter kérperlich und geistig gesund zu bleiben. Dies setzt eine kritische
Auseinandersetzung mit den Arbeitsbedingungen sowie ein hoheres Mal an Sensibilitat fur altersgerechtes
Arbeiten voraus. Unter solchen Voraussetzungen kann es fiir manche durchaus eine Option sein, Uiber den
reguldren Renteneintritt hinaus freiwillig erwerbstatig zu bleiben.*
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Zentrale Aspekte, um bis 65 im Berufsleben bleiben zu konnen (%)
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Verringerung psych. Stressfaktoren

Geringere korperliche Belastung 82 44
Verringerung der Arbeitszeit
Flexibilisierung der Arbeitszeit )9 36
Verdnderung des Arbeitsortes 18 38
Veranderte private Situation
Anderes Tatigkeitsfeld/Aufgaben 16 36
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Arbeitnehmer:innen die glauben, mit 65 Jahren noch ihren derzeitigen
Beruf ausiiben zu kbnnen, nach Sektor (%)
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Arbeitnehmer:innen die glauben, mit 65 Jahren noch ihren derzeitigen
Beruf ausiiben zu konnen (%)
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