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Salari e costo della vita

Un po' non basta

Trail2018 e il 2023, i salari nominali nel settore privato altoatesino sono aumentati dell'11,8%, men-
tre il costo della vita é cresciuto del 20,3%. “Ancora una volta - sottolinea il Direttore IPL Stefan Pe-
rini - dobbiamo constatare che gli stipendi nel settore privato non riescono a tenere il passo con ’au-
mento dei prezzi. Gli aumenti salariali recentemente annunciati per i dipendenti del pubblico im-
piego rappresentano un segnale importante, ma ora anche il privato &€ chiamato ad agire”.

Conil 76%, in Alto Adige il settore privato detiene una quota significativamente maggiore dell'occupazione
dipendente rispetto al settore pubblico (24%). Cio solleva la seguente domanda: in che misura gli stipendi
nel settore privato tengono il passo con l'aumento del costo della vita nella provincia di Bolzano? | dati per
i12023, pubblicatiil4 agosto di quest'anno dall'Istituto Nazionale di Previdenza Sociale (INPS), consentono
ora di tracciare l'andamento medio dei salari nel quinquennio 2018-2023.

Salari nominali nel settore privato 2018-2023: +11,8% (in media)

Se nel 2018 un lavoratore dipendente nel settore privato in Alto Adige percepiva una retribuzione giorna-
lieralorda media di 112 €, nel 2023 tale importo era gia salito a 126 €, con un aumento nominale dell'11,8%.
Guardando alle qualifiche professionali, si osserva che quelle piu elevate hanno tendenzialmente regi-
strato un aumento salariale maggiore rispetto a quelle pil basse: +15,9% per i dirigenti, +12,7% per i qua-
dri, +11,3% per gli impiegati e solo +10,2% per gli operai.

Costo della vita 2018-2023: +20,3%

Trail2018 e il 2023 il costo della vita nella provincia di Bolzano e aumentato del 20,3%. Il forte incremento
& dovuto principalmente all'aumento dei prezzi causato dalla crisi energetica del 2022, con un ulteriore
rincaro registrato nel 2023. Il Direttore IPL Stefan Perini commenta: “Ne consegue che I'andamento nomi-
nale dei salari nel settore privato ha coperto solo circa il 60% dell'aumento del costo della vita. Nessuna
delle categorie ha tenuto il passo con l'aumento del costo della vita, anche se le professioni con qualifiche
pil elevate sono rimaste meno indietro rispetto a quelle con qualifiche inferiori”.

Il metodo

L'analisi si basa sui salari medi lordi giornalieri dei lavoratori a tempo pieno nell'economia privata altoa-
tesina, in modo da escludere distorsioni dovute al lavoro part-time. | dati non si limitano alle retribuzioni
base previsti dal contratto collettivo, ma riflettono gli importi effettivamente corrisposti in busta paga,
quindi comprensivi eventuali supplementi e straordinari. Il metodo di calcolo differisce leggermente da
quello dell'ASTAT, ma non modifica la tendenza.

Per ulteriori informazioni ci si puo rivolgere al Direttore IPL Stefan Perini (T. 0471 41 88 30, M. 349 833 40 65,
stefan.perini@afi-ipl.org).
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