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Dinamica salariale

una perdita salariale reale dell’8,5% 

in un periodo di 10 anni, mentre 

nel settore pubblico la perdita è 

del 4,5% in 5 anni.

L’erosione dei salari reali dei la-

voratori nel settore privato e in 

quello pubblico è, secondo l’IPL, 

controproducente dal punto di 

vista macroeconomico, in quanto 

sottrae potere d’acquisto all’inte-

ro sistema altoatesino. Per il 2026 

sarà necessario concentrarsi mag-

giormente sui lavoratori a basso 

reddito e capire come favorire 

l’aumento dei salari nei settori in 

cui le retribuzioni sono tradizio-

nalmente modeste.

Dai dati pubblicati nel corso di 

questa settimana dall’Istituto pro-

vinciale di statistica, l’IPL | Istituto 

Promozione Lavoratori ricava non 

solo molte conferme, ma anche 

interessanti integrazioni. Il dato 

centrale: negli ultimi anni gli sti-

pendi reali dei lavoratori in Alto 

Adige sono diminuiti. In particola-

re, per il settore privato si registra 
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