KI-Revolution gestalten: Der Weg zur “Guten Arbeit”
Vier Schritte flir Arbeitnehmende und Gewerkschaften

f:> 4. Aktiv
mitgestalten

3 Rechte . Betr‘iebsvereinbaru ngen
schlieffen
einfordern * KI-Richtlinien flir Betriebe
- und Organisationen
; > . + Transparenz bei Algorithmen gemeinsam erarbeiten
2. Wissen verlangen s Experten-Netzwerke bilden
vermitteln ¢ Schutz einfordern & ver- und Weiterentwicklung
besserte Arbeitsbedingungen fordern

e EU Al-Act & italienisches durchsetzen
Gesetz (132/2025) kennen
e Pflicht zur Qualifizierung
nutzen
» Realitatsbezogene Bestands-
aufnahme
* Chancen & Risiken erkennen
* Kl als Werkzeug verstehen Quelle: AFI | Arbeitsfdrderungsinstitut, eigene Darstellung



