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2023:
"Das Jahr des Riickschritts"

"L'anno del regresso"

International
A livello mondiale

+ Kriege (Ukraine, Nahost, "Brandherd" Bosnien)
« Extreme Wetterereignisse (Hitze-/Diirrewellen,
Uberschwemmungen)

- Conflitti militari (Ucraina, Medio Oriente, "focolaio"
Bosnia)

- Eventi metereologici estremi (periodi di caldo/siccita,
alluvioni)
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Europa
Europa

» Flichtlinge / Migrationspolitik / Sicherung der
Auldengrenzen

« Steigende Zinsen, sinkende Inflation

- EU-Stabilitatspakt (Abschluss bis Jahresende?)

« KlI-Act (08.12.2023)

- Profughi/politica migratoria/tutela dei confini esterni
- Tassi di interesse in aumento, inflazione in calo

- Patto di stabilita UE (accordo entro fine anno?)

- Al-Act (08.12.2023)
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Deutschland
Germania

« Ampel-Koalition unter Druck

+ Novelle Gebdudeenergiegesetz
- Verfassungsgerichts-Urteil Karlruhe (Haushaltsdefizit)
» Anhebung Birgergeld

» Kinder-Grundsicherung

+ Coalizione "semaforo" sotto pressione

- Riforma della legge sul riscaldamento edile

+ Sentenza corte costituzionale Karlsruhe (deficit
pubblico)

« Tutela di base per figli
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Italien
Italia

- Riuckbau Burgergeld ("reddito di cittadinanza")

» Riickbau Superbonus 110%

+ Vorgezogene Steuerreform

« Restriktionen bei den Renten (schwieriger
Renteneintritt)

- Stretta sul reddito di cittadinanza

» Stretta sul superbonus 110%

+ Anticipo della riforma fiscale

« Stretta sulle pensioni (finestre in uscita)

O AFIIPL

Siidtirol
Alto Adige

- Diverse Strategieplane (Klimaplan, Mobilitatsplan,
Sozialplan, Gleichstellungsaktionsplan ...)

» Landtagswahlen: neue politische Konstellation und
Koalitionsverhandlungen

« Diversi piani programmatici (piano del clima, piano
sulla mobilita, piano sociale, piano sulla parita di
genere)

- Elezioni provinciali: nuova costellazione politica e
accordi di coalizione

O AFIIPL
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AFl-Barometer - Herbst 2023

Das Stimmungsbild der Stdtiroler Arbeitnehmer

Barometro IPL - Autunno 2023

Il clima di fiducia dei lavoratori dipendenti altoatesini
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Internationale Entwicklung
Andamento internazionale

REPORT

IMK Report Nr. 184, September 2023

STARK RESTRIKTIVE GELDPOLITIK
VERSCHARFT WIRTSCHAFTSFLAUTE

Prognose der wirtschaftlichen Entwicklung 2023/2024

ohifeld, Katja Rietzler, Sabine Stephan,

ifo INSTITUT

Kaufkraft kehrt zurtick -
Politische Unsicherheit hoch

Herbst 2023

Quelle: IMK Report 184, September 2023, IfW u.a., Gemeinschaftsdiagnose - Herbst 2023, 22. September 2023 < AFIIPL
Fonte: IMK Report 184, settembre 2023. IfW u.a., Gemeinschaftsdiagnose - Autunno 2023, 22 settembre 2023

Wirtschaftswachstumsprognosen (%)
Previsioni di crescita economica (%)

2023 2024
Italien
Italia +0,6 +0,9
Deutschland 03 07
Germania o ’
Oster.relch +0,1 413
Austria
Euroraum +05 +0,9
Eurozona

Quelle: IfW u.a., Gemeinschaftsdiagnose - Herbst 2023, 22, September 2023
Fonte: IfW u.a., Gemeinschaftsdiagnose - Autunno 2023, 22 settembre 2023 @ AFIIPL



Inflationsprognosen (%)
Previsioni inflazione (%)

2023 2024
Italien 5
. + +
Italia 6,2 8
Deutschland
. + +
Germania 6,2 2,4
Osterreich
. + +
Austria 7,2 2,0
Euroraum 5
+ +
Eurozona 5,5 o
B e e ptre 2025, 23 bt 2025 C AFIIPL
Inflation
Inflazione

Verbraucherinflation und Beitrige ihrer Komponenten (%)
Inflazione al consumo e contributi delle sue componenti (%)
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Quelle: Banca d'ltalia, l'economia Italiana in breve - N. 10, Oktober 2023
Fonte: Banca d'ltalia, ['economia Italiana in breve - n. 10, ottobre 2023 @ AFIIPL



Monetdre Rahmenbedingungen
Condizioni quadro monetarie

Leitzinsen im Euroraum und in den USA (%)
Tassi di interesse di riferimento nell'area euro e negli USA (%)

6

5

4

3

2

1

0"—-\*
-1|2015|2()IH2017|201B 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |
M Euro Short-Term Rate (ESTR)

M Federal Funds Rate

W Hauptrefinanzierungssatz der EZB

Quelle: IMK Report Nr. 184, September 2023
Fonte: IMK Report Nr. 184, settembre 2023

Monetdre Rahmenbedingungen
Condizioni quadro monetarie

Zinssitze fiir neue Darlehen (%)
Tassi di interesse sui nuovi prestiti (%)
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— ltalia: prestiti alle societa non finanziarie ~— area dell'euro: prestiti alle societa non finanziarie

= |talia: prestiti alle famiglie per di - area : prestiti alle famiglie per acquisto di abitazioni
Fonte: elaborazioni su dati Banca d'ltalia e BCE.
(1) Valon medi. | dati si riferiscono alle sole operazioni in euro e sono raccolti ed la i i dell

Quelle: Banca d'italia, I'economia Italiana in breve - N. 10, Oktober 2023
Fonte: Banca d'ltalia, I'economia Italiana in breve - n. 10, ottobre 2023




Immobilienmarkt
Mercato immobiliare

Immobilienverkdufe und Immobilienpreise
Compravendite e prezzi delle abitazioni
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Fonte: elaborazioni su dati Osservatorio del Mercato Immobilare (OMI) dell'Agenzia delle Entrate, Banca d'italia, Istat e Consulente immobiiare.
(1) Prezzi delle abitazioni deflazionati con lindice dei prezzi al consumo. - (2) Valori corretti per la stagionalita e per ghi effetti di calendario.

Quelle: Banca d'ltalia, l'economia Italiana in breve - N. 10, Oktober 2023
Fonte: Banca d'ltalia, ['economia Italiana in breve - n. 10, ottobre 2023
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Arbeitsmarkt
Mercato del lavoro

Arbeitslosenquoten im Euroraum (%)
Tassi di disoccupazione nell'area euro (%)
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Quelle: IMK Report Nr. 184, September 2023

Fonte: IMK Report Nr. 184, settembre 2023 C) AF' | pl_
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Siidtirol 2023: Zwischenbilanz
Alto Adige 2023: bilancio intermedio

Zwischenbilanz 2023
” " (Durchschnittiiche
Anzahl Monate verfiigharer Dot
indikator Quelfe nzahiMonate veriigharer baten Verdinderung zu 2022, aufer
anders angegeben)
Bilancio intermedio 2023
" . (Variazione media
Indicatc Fonte Numero mesi dati dispenibili
ndicatore onte P rispetto al 2022, salvo
i indicato)
1]2[3]a[s]6]7]8]9]ro]11]12
Unselbstandig Beschaftigte lle fiir den 2.0%
Occupati dif i Osservatoria del mercato del lavoro i
Erwerbstatigenquote 15-64 Jahre (letztes verfigbares Quartal) nsTar 73,6%
| Tassa di occupazione 15-64 anni (ultimo trimestre
Arbeltsl?s".enquole 1|.e(ztzs ve: rfugh-a res Qnan:taIJ N AsTAT 1,3%
Tasso di (ultimo trimestre
Exportvolumen \STAT 3,3%
Volume esportazioni
lmpcrtv?lumen ISTAT -0,4%
volume
| Touristische Na:h!ngfur.\gen |AsTAT 6,8%
turistici
Index der Verbraucherpreise kumuliert seit i Bozen 7,3%
Indice dei prezzi al consumo (tasso diinflaziene cumulato da inizio anno} Comune Bolzano ¥
Kreditvolumen Banca d'italia 2,9%
[Volume di crediti erogati

Quelle: Ausarbeitung AFI
Fonte: Elaborazione IPL
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Index der Verbraucherpreise (%)
Indice prezzi al consumo (%)

Graf. 2: Indice dei prezxi al per MNatera cn J - 2018-2023
Graf.2: Verbraucherpreisindex fr alle privaten mie T ngen in F - 2018-2023
— Dolzare, Bozen = talia Ttalen
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Quelle: Gemeinde Bozen - Verbraucherpreisindex der Gemeinde Bozen, September 2023

Fonte: Comune di Bolzano - indice dei prezzi al consumo di Bolzano, settembre 2023
< AFIIPL

Kreditmarkt
Mercato del credito

Verénderung des Kreditvolumens (m/m-12,%)
Variazione del volume dei crediti (m/m-12, %)
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Totale Famiglie consumatrici Imprese
= [Jnternehmen < 20 Beschaftigte === Unternehmen > 20 Beschéftigte
Imprese < 20 addetti Imprese > 20 addetti
Quelle: Banca d'Italia
Fonte: Banca d'ltalia AFIIPL 2023
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Arbeitskrafteerhebung
Indagine sulla forza lavoro

Indikatoren zum Arbeitsmarkt nach Quartal - 2021-2023 (a)
Indicatori del mercato del lavoro per trimestre - 2021-2023 (a)

2.Quanal | 3.Quanal | 4.Quaral | 1.Quanal | 2Quantal | 3.uartal | 4.Quanal | 1.Quartal | 2.Ouartal
2° wim. 3 “tnm. 4" wim. 1° tim. 2° wim. 3 “wim. 4% inm 1wm. | 2°wim.
Erwerbstitige 250419 259.010 259.037 260.034 263.591 267.318 261.503 262.043 262.039 Occupati
Manner 139521 142784 144299 141773 143.020 145775 140.299 141998 140673 Maschi
Frauen 110898 116216 114.738 118.261 120562 121.543 121204 120045 121.366 Femmine
= Landwirtschaft 18.532 13.960 13.833 16.378 18465 16177 12713 13.561 14.277 - Agricoltura
Ménner 14170 11.601 10.585 11.454 13831 13325 9.735 9.359 10.840 Maschi
Fraven 4362 2359 3249 4924 4634 2853 2978 4203 3437 Femmine
- Produzierendes Gewerbe 58923 60.03¢4 62.147 60.082 62086 57.099 53.395 59.556 59.952 = Industria
Méanner 47.563 50.853 52237 48.552 50.681 46967 43166 49.536 49437 Maschi
Frauen 11.360 8.181 9909 11531 11405 10131 10229 10.020 10515 Femmine
- Dienstieistungen 172.965 185.017 183.057 183.574 183.041 194.042 195395 188.926 187.810 - Servizi
Manner 77.788 B80.340 81477 81767 78518 85483 67.398 83.104 80.397 Maschi
Fraven 95.177 104676 101.580 101.807 104.523 108559 107.997 17105823 107.413 Femmine
Arbeitslose B737 8779 B8.048 7.889 5423 4474 6689 T.820 3351
Manner 3144 4768 3226 anz2 2168 1.384 2929 320 2198 Maschi
Frauen 5583 4010 4821 4.776 3.256 3.000 3760 4628 1.153 Femmine

Registrierte Arbeitslose (b) 22933 12863 18.795 17.384 16.118 10.960 17.893 16.801 16.521  Disoccupati registrati (b)
Manner 0008 4062 7207 7034 6415 4220 7.405 6916 6633  Maschi
Frauen 13834 7901 11498 10349 0703 6740 10788 09885 0888  Femmine

Nichterwerbspersonen Inattivi
15-64 Jahre 90.203 82775 B84.740 B4.T00 83.947 81.746 B81.087 B80.142 86.458 15-64 anni
Manner 34611 20928 31275 34.175 34437 33113 34002 32875 36.742 Maschi
Frauen 55502 52847 53465 50525 49510 48633 46995 47267 49.717 Femmine

Quelle: ASTAT - Landesinstitut fiir Statistik, September 2023
Fonte: ASTAT - Istituto provinciale di statistica, settembre 2023
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Anzahl Arbeitnehmer
Numero lavoratori dipendenti
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Quelle: Abteilung Arbeit - Beobachtungsstelle fiir den Arbeitsmarkt, Oktober 2023
Fonte: Ripartizione lavoro - Osservatorio del mercato del lavoro, ottobre 2023
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Siidtirol: Zwischenbilanz 2023
Alto Adige: bilancio intermedio 2023

I

+ Inflations-Trendwende mit Jahresbeginn. Bemerkenswert:
Inflation aktuell in BZ niedriger als in Italien

* Arbeitslosenrate auf Niedrigstniveau. Beschaftigungsdynamik
noch intakt

+ Tourismus: positive Gasteentwicklung (erste 8 Monate 2023)

« Inversione di tendenza dell'inflazione da inizio anno. Da notare:
attualmente inflazione a BZ inferiore a quella IT

« Tasso di disoccupazione ai minimi. Per ora, dinamica
occupazionale solida

+ Turismo: annata turistica positiva (primi 8 mesi 2023)

O AFIIPL

Sudtirol: Zwischenbilanz 2023
Alto Adige: bilancio intermedio 2023

« AuRenhandelsdynamik nimmtim 2. Quartal ab. Grund:
internationale Konjunktur

- Starke Verlangsamung der Kreditdynamik, v.a. der gréReren
Unternehmen. Im Juli 2023, erstmals Riickgang!

+ Befristete Beschaftigung geht im Sept. in allen Sektoren zuriick.

Verzicht auf Zusatzpersonal?

+ Dinamica del commercio estero in rallentamento nel 2°
trimestre. Motivo: congiuntura internazionale

+ Forte rallentamento della dinamica creditizia, in primis delle
grandiimprese. A luglio 2023, decrescita!

- Contratti a tempo determinato in calo in tutti i settori in

settembre: rinuncia di personale aggiuntivo?

O AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen Situation Siidtirols
Sviluppo previsto della situazione economica in Alto Adige

2% 2%

28%

Vertrauensindex

2

Indice di fiducia

46%

m Deutlich besser 1 Besser m Unverandert W Schlechter W Deutlich schlechter
Molto migliore Migliore Invariata Peggiore Molto peggiore

Quelle; AFI-Barometer 2023,09

Fonte: Barometro IPL 2023.09 © AFIIPL 2023

< AFIIPL



Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen Situation Siidtirols
Sviluppo previsto della situazione economica in Alto Adige

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
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50 ' i i
20 Verbesserung | In miglioramento
30 24
1
20 1413 109 -
Omm() )
10 O
0
-10
-20
-30 -
w0 Verschlechterung | In peggioramento
-50
N M W O N MW o N MW o N WO MO o NN WO N MW N MW o
49095 S -9 09 19909 1S90 10909 90901990 ~999
N W wWWw WM~~~ oo oo oo g o O 0 OO0 A — o oo oo 0 o
D T T e T e e S e T e e T e e S e B e e S N S T e SN G A e Y o AN e N I St A ot S A ot B o R
SREEIREERERER/EIL/EIRVLELRELEIRIIIRKXRIRIIRIR
Quelle: AFI-Barometer
Fonte: Barometro IPL © AFIIPL2023
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Aktuelles Risiko den Arbeitsplatz zu verlieren
Rischio attuale di perdere il posto di lavoro
7% 1%
Vertrauensindex
64 45%
Indice di fiducia
M Kein Risiko m Ziemlich gering m Ziemlich hoch M Sehrhoch
Nessun rischio Abbastanza basso Abbastanza alto Molto alto
Quelle: AFI-Barometer 2023.09
Fonte: Barometro IPL 2023.09 © AFIIPL 2023
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Aktuelles Risiko den Arbeitsplatz zu verlieren
Rischio attuale di perdere il posto di lavoro

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFl-Barometer

Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL2023
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Erwartete Schwierigkeiten einen gleichwertigen Job zu finden
Difficolta prevista nel trovare un posto di lavoro equivalente

Quelle: AFI-Barometer 2023.09
Fonte: Barometro IPL 2023.09

Vertrauensindex

0

Indice di fiducia

30%

m Sehr leicht m Ziemlich leicht M Eher schwer B Sehrschwer
Molto facile Abbastanza facile Abbastanza difficile Molto difficile

© AFIIPL 2023
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Erwartete Schwierigkeiten einen gleichwertigen Job zu finden
Difficolta prevista nel trovare un posto di lavoro equivalente

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFl-Barometer

Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL 2023
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Mit dem Lohn iiber die Runden zu kommen ist aktuell ...
Arrivare a fine mese con lo stipendio attualmente é...

5% 1%
32%
Vertrauensindex
-10
Indice di fiducia
43%
W Sehr leicht W Leicht m Weder schwierig noch leicht W Schwierig W Sehr schwierig
Molto facile Facile Né facile, né difficile Difficile Molto difficile

Quelle: AFI-Barometer 2023.09
Fonte: Barometro [PL 2023.09 ©AFIPL2023
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Mit dem Lohn iiber die Runden zu kommen ist aktuell ...
Arrivare a fine mese con lo stipendio attualmente é ...

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)

Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Erwartete Entwicklung der Moglichkeiten Geld anzusparen
Sviluppo previsto delle capacita di risparmiare

© AFIIPL

| Sicherlich
Sicuramente

Quelle: AFI-Barometer 2023.09
Fonte: Barometro |PL 2023.09
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43%

M Sicher nicht
Sicuramente no

© AFIIPL 2023

< AFIIPL




Erwartete Entwicklung der Méglichkeiten Geld anzusparen
Sviluppo previsto delle capacita di risparmiare

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFl-Barometer
Fonte: Barometro IPL
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Siidtirol: BIP-Schatzungen 2023
Alto Adige: stime PIL 2023

+0,7% +0,6% +1,0%
AFIl | IPL ASTAT WIFO/IRE

O AFIIPL
20.07.2023 16.10.2023 30.09.2023

Siidtirol: BIP-Prognose 2024
Alto Adige: previsioni PIL 2024

J

. Sinkende Inflation erodiert die Kaufkraft in geringerem Malbe

« Héhere Lohne im offentl. Dienst fiihren Kaufkraft zu und
treiben die Lohndynamik in Siidtirol wieder an

- Solider Arbeitsmarkt und Vollbeschaftigung

« Anhaltend gute Perspektiven fiir den Tourismus

. Inflazione in calo, potere d'acquisto meno minacciato

- Stipendi pit alti nel pubblico impiego favoriscono il potere
d'acquisto e rimettono in moto la dinamica salariale in Alto
Adige

- Mercato del lavoro solido e piena occupazione

- Continuano buone prospettive nel turismo
O AFIIPL



Siidtirol: BIP-Prognose 2024
Alto Adige: previsioni PIL 2024

. Geringe Wachstumsimpulse aus dem Ausland
- Hohe Zinsen kompromiettieren die Investitionstatigeit von

Unternehmen und Hiuslebauern und somit die Konjunktur
« Schwéchere AuRenhandelsdynamik, riicklaufige

Kreditnachfrage
. Unternehmen diirften geplante Personalaufnahmen nach unten

korrigieren

- Minore impulso alla crescita dall'estero
. Tassi di interesse elevati compromettono l'attivita di investimento
delle imprese e dei costruttori di case e quindi I'economia in

generale.
. Debole commercio estero, dinamica creditizia in diminuzione
. Rallentamento delle assunzioni da parte delle imprese, riduzione

del personale O AFIIPL

Siidtirol: BIP-Prognosen 2024
Alto Adige: previsioni PIL 2024

+1,0% +1,1% 9
|
AFI | IPL ASTAT WIFO/IRE

06.11.2023 16.10.2023 O AFIIPL




Knackpunkte
2024

Punti nodali
2024

O AFIIPL

Siidtirol
Alto Adige

- Neue Landesregierung: Welche Antworten auf die
drangendsten Fragen der Sudtiroler?

« Nuova Giunta provinciale: quali risposte alle domande
piu pressanti degli altoatesini?

O AFIIPL




Umfrage Dolomiten
06.04.2023

Diese Probleme brennen den Siidtirolern unter den Nigeln

34% Il # Inflation | Lebenshaltung | Steigende Kosten
2% I # Klima | Umwelt | Trockenheit | Wasser
22% I %o Arbeitsmarkt | Fachkrifte | Ausbildung
19% I & zuwanderung|Integration Auslinder
16% I 1\ Minderheiten | Zwei-/Mehrsprachigkeit
13% I & (Massen-)Tourismus
13% B -* Autonomie| Politik fir Sidtirol
10% I o Wohnen | Wohnungskosten
9% B ¢ Wirtschaftsstandort | Landwirtschaft
8% I - Kriminalitit| Gewalt | Banden in Stadten
6% R # Verkehr|Offentl.Verkehr|StraRen
6% I #k Gesundheit|Sanitit|Hausarztemangel
4% B # Bildung|Ausbildung | Lehrer

Angaben in Prozent
der Befragten 3% @ & Steuern|Birokratie
5% @ Andere
Dolonsiten -Infografik: A Delvai 12% R Weik nicht| Keine Angabe Quelle: Demon-Institut

Sondaggio Dolomiten O AFIIPL
06.04.2023

Die wichtigsten Themen in Siidtirol
bis

Anteil der i g>=8in%
it, Sanitat, Hausa £
Klima, Umwelt, heit, Wasser 29
Inflation, Lebenst g8
Fachkrafte, il &5
Bildung, Ausbildung, Lehrer a5
(Massen-)Tourismus 74
Steuern, Burokratie 82
Verkehr, I rerkehr, Straften 20
Wohnen, Wok k a0
9 7
Autonomie, Poltik fur Stdtirol 7
Landwi 0 .
s, Gt i " "Special quest" Barometro IPL

Zuwanderung, Integration, Auslander

# Estate 2023

0 20 40 60 20 100
Quelle: AFI-Baromster 2023.06 ©@AFI2023

| temi pi importantiper l'Alto Adige
Rl o ;

n H Risposte ¢ io>= 8in %
Special quest" AFI-Barometer
som mer 2023 Salute, sanita, carenza di medici di base 29
Clima, ambiente, siccit3, acqua 29
Inflazione, costo dellavita ee
Mercato del lavoro, personale quali )
Istruzione, di 25
Turismo (di massa) 2
Imposte, i [:4]
Traffico, mobilita pubblica, viabilita &0
Abitare, costi abitativi 2
Minoranze, bili ilingui 71
Autonomia, scelte politiche per il territorio bt
Localizzazi lleimprese, 70
Criminalita, violenza, bande in citts  EEE——— GG
Immigrazione, i ione degli stranieri 66
0 20 40 60 &0 100

©1PL2023

Fonte: Barometro IPL 2023.06




Italien
Italia

« Welche Alternative zum Burgergeld?

- Welche Alternative zum gesetzlichen Mindestlohn?

- Konkrete Ausgestaltung der Steuerreform

« Zukunft von: Rentensystem, 6ffentlichem
Gesundheitssystem, offentlichem Dienst

- Strumento alternativo al reddito di cittadinanza

+ Modello alternativo al salario minimo legale

« Architettura del nuovo sistema fiscale

« Il futuro di: sistema pensionistico, sistema sanitario
pubblico, pubblico impiego

SO AFIIPL

Europa - International
Europa - Mondo

« ESM (Europaischer Stabilitats-Mechanismus)

« Wirtschaftliche Transformation & Stabilitdtspakt
« Ruckholung strategischer Branchen nach Europa
« Globale Umsatzsteuer (15%)

« Produktivitatsschub durch Kl

- MES (Meccanismo Europeo di Stabilita)

- Transizione economica & patto di stabilita

« Riallocazione di comparti strategici in Europa
« Imposta globale sui fatturati (15%)

« Spinta alla produttivita grazie all'lA

 AFIIPL



AFI-Produkte
Prodotti IPL

Europdische Erhebung iiber die Arbeitsbedingungen

Indagine europea sulle condizioni di lavoro EWCS

Arbeitsbedingungen

Alle Umstdnde, unter denen ein
Arbeitnehmer seine Arbeitsleistung
erbringt. Sie werden durch Gesetze
und Arbeitsvertrage geregelt.

Es gehtz.B:um

- Art und Umfang der Arbeitsleistung
- Entgelt

- Arbeitsort

- Arbeitszeit

- Urlaub

- Sozialleistungen usw...

Condizioni di
lavoro

Tutte le circostanze in cui un
dipendente svolge il proprio
lavoro. Sono regolate da leggi e
contratti di lavoro. Riguardano,
ad esempio

- il tipo e ['ambito del lavoro

- la retribuzione

- il luogo di lavoro

- 'orario di lavoro

- ferie

- prestazioni sociali, ecc.



 AFIIPL

25.05.2022

Auftakt-Tagung (Innsbruck)

Convegno di apertura (Innsbruck)

ol e O AFIIPL

Tirolo Alto Adige Trentino

Wl oom o W 18.10.2022

Zweite EWCS-Tagung (Trient)

Secondo convegno EWCS (Trento)

L\_;

OAFIIPL 4




Paf oo 26.05.2023
* Tirol Siidtirol Trenting

n
Tirolo AltoAdige Trentino

Dritte Tagung (Bozen)
Ehrengast: Barbara Gerstenberger
(Eurofound)

Terzo convegno (Bolzano)
Ospite d'onore: Barbara
Gerstenberger (Eurofound)

Tirolo Alto Adige Trentino

*‘*ﬁ'mm- O AFIIPL

20.11.2023

Wesom @ w ¥ Vierte Tagung (Innsbruck):
"Organisationsklima" in der
Europaregion

Quarto convegno (Innsbruck):
Clima aziendale nell'Euregio

Zwei weitere Tagungen im
nachsten Jahr - und dann?

Due ulteriori convegni nel anno
prossimo - e poi?

AK¥ OAFIIPL 4




e & AFIIPL

Tirolo AltoAdige Trentino

Weitere Veroffentlichungen
in der EWCS-Reihe

Altre pubblicazioni della
serie EWCS

O AFIPL

Branchenbericht: Kérperlich und psychisch
belastende Arbeitsbedingungen in Siidtirol

O AFIIPL

E inchenbericht: Arbeitszeiten in
den Siidtiroler Wirtschaftszweigen

Decarbonizzazione

4 MACROTEMI (40) -
8 MODUL
5 GI0RNI Formaz.

partecipazione

Demografia

Workshop finale



Einige Vorschlage zu den "4D"

+ Gebaudewarme: einkommensabhangige
Finanzierung bzw. Férderung der Umrlstung der
Heizanlagen; erleichterte Verfahren bei der
Umrustung; Bevorzugung der Kondominien bei der
Forderung; Schaffung eines ,Landes-Super Bonus*
fiir die Warmedammung.

» Steuerliche Absetzmdglichkeiten bei
Klimaschutzmafnahmen ausbauen.

+ Transparenz auf Unternehmensebene: Achtung auf
das Eindringen von Kl in das Arbeitsleben im
Hinblick auf: Leistungsiiberwachung; Schutz
personlicher und soziometrischer Daten;
alogrithmische Verzerrungen; Nutzung durch HRM.

O AFIIPL

Alcune proposte sulle "4D"

+ Migrazione: Brain keeping (vs fuga di cervelli);
reclutamento di lavoratori qualificati

Rendere piu attrattive le professioni sanitarie e
di assistenza (ampliare I'assegno di assistenza)
oltre che rendere piu attrattivo il settore
pubblico in generale

Opportunita della digitalizzazione: telemedicina,
robotica collaborativa ecc.

+ Le aziende incentivino 'applicazione e
’estensione di varie forme di partecipazione e
codeterminazione in azienda (vedi proposta di
legge CISL)

+ Migliorare e adattare il sistema di formazione
professionale ai cambiamenti tecnologici

O AFIIPL
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78" 8,
ius, LABOUR i%# LABOUR

Pre—

Der Wandel der Arbeitswelt und die presnertasns .
vier ,D”: La trasformazione del mondo del
Dekarbonisierung lavoro secondo le quattro “D™:
Digitalisierung Decarbonizzazione
Demografie Digitalizzazione
Demokratie Demografia
Democrazia
Die Ergebnisse der Weiterbildungs- R R R
reihe ,LabourAcademy* | risultati del percorso formativo
“LabourAcademy”

Next year?

3. Das territoriale Lohnelement in den Sudtiroler
Landeszusatzvertragen

L'elemento retributivo nei contratti territoriali altoatesini

O AFIIPL



Methodologie
Metodologia

Datenbanken
« Archiv des CNEL
« Fachspezifische
arbeitsrechtliche
Datenbank

Arbeitsgruppe aus Vertretern
der Gewerkschaften, die von
diesen als Experten namhaft

Banche dati utilizzate:
« Archivio CNEL
« Banca dati
giuslavoristica
specializzata

Gruppo di lavoro con esperti
indicati dalle organizzazioni
sindacali

gemacht wurden

© AFIIPL

Die Kollektivvertragsverhandlung
La contrattazione collettiva

- Verschiedene Ebenen der Verhandlung: interkonfoderal, gesamtstaatlich,
territorial/bertrieblich

- Jede Ebene erfiillt unterschiedliche Funktionen

- 2023 scheinen in Sudtirol 69 geltende Vertrage der 2. Ebene auf (57 Betriebs-
und 12 Landeszusatzvertrage)

- Die Entwicklung der territorialen Verhandlungen beginnt in den 80er Jahren
bis zu den juingsten Erneuerungen im Zeitraum zwischen 2021 und 2023

- Diversi livelli di contrattazione: interconfederale, nazionale, territoriale/
aziendale

- Ciascun livello svolge delle funzioni diverse

- Nel 2023 per la Provincia di Bolzano sono attivi 69 contratti di secondo livello
(57 aziendali, 12 territoriali)

- L'evoluzione della contrattazione territoriale inizia negli anni 80 fino ai

rinnovi piu recenti nel periodo tra il 2021 e il 2023
O AFIIPL




Der Effekt der Landeszusatzverhandlung

L'incidenza della contrattazione provinciale

m Mindestlohn W Landeselement
1800 Trattamento economico minimo Elemento provinciale
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0
s % % 2 ®8 : g T 3 T % 9 3
b5 =) s ] > 5 2 2 sg = £ £
E g E 5 = S b S = © £
= 7] = < © w a L
2 5 % =) 4
Fonte: CNEL. Rfelaborazione datfTPL ©1PL2023
Metallhandwerk: + 12,8% Max Metalmeccanico artigiano: + 12,8%
Handel: + 0,5% Min Commercio: +0,5%

O AFIIPL

Mindestlohn und kollektivvertragliche Verhandlungen
Salario minimo e contrattazione collettiva

mmmm Stundenlohn mmmm Stundenlohn mit Landeselem, e Mindestlohn
Retribuz. oraria Retribuz. oraria con el. prov. Ipotesi salario minimo

13,00
12,00
11,00
10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

| pulizic  —————

Credito
vetro
Farmacie

Chimica-Farm,

Tessili art.

Logistica

Ceramica art.
Autoscuole
Oreficeria

Legno art.
Lavanderie e tintorie
Lapidei art.

Tessili ind,

Energia, gas, acqua

Cinematografi

g
=
Il
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Q
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Metalmecc. art.
Turismo alberghi
Alimentari art.
Ag.immobiliari
Metalmecc. ind.

Grafica editoria
Turismo pub. eserc,

Telecomunicazioni

Nettezza Urbana
Agenzie di viaggi

Au
Amm. condominiali

Studi

22Y°E
Fonte: Elaborazipne IPL ©IPL2023
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Raum fiir Diskussion

Spazio per la
discussione



