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Scheda didattica 3 · Diritto ed Economia

TEMPO E TUTELA

Orario di lavoro, ferie e tutela dei minori
STANDARD

⏱ 20–25 min. Modalità: lavoro individuale o a coppie

Materiale necessario: Agenda Apprendisti 26/27, pag. 10–12 · cellulare per l'esercizio 5

1 Trova i numeri Agenda pag. 11

I giovani sotto i 16 anni hanno diritto ad almeno ________ giorni di ferie retribuite.

I giovani sopra i 16 anni ad almeno ________ giorni ovvero ________ settimane.

Al posto delle festività religiose abolite, spettano ________ ore di permesso retribuito all'anno.

2 Confronta l'orario di lavoro pag. 11

Riporta dall'Agenda i valori massimi per i minorenni.

Età max. al giorno max. alla settimana

15–16 anni ________ ore ________ ore

16–18 anni ________ ore ________ ore

3 Pause e riposo pag. 11–12

I minorenni possono lavorare al massimo ________ ore senza interruzione; dopo, almeno ________ ora di

pausa.

Gli apprendisti minorenni possono fare straordinari?  □ sì  □ no

Quanti giorni di riposo consecutivi hanno i minorenni alla settimana? ________

4 Caso pratico: troppo richiesto? applicare

Sam ha 15 anni e sta imparando il mestiere di cuoco. Un sabato dovrebbe lavorare senza interruzione dalle 9

alle 19 e poi fare ancora 2 ore di straordinario.

Quante ore sarebbero (senza pausa)? ________ ore – è consentito per Sam?  □ sì  □ no

Indica due regole dell'Agenda che qui vengono violate.

1. 

2. 

3. 

1. 

2. 

3. 

1. 

2. 
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5 Breve ricerca online · ~3 min.

Viaggiare a basso costo: cerca «altoadigemobilità U19 pass» (QR/link nell'Agenda, pag. 10).

Quanto costa il U19 pass all'anno? ____________ €    E fino a 26 anni? ____________ €

💡 PER ESPERTI – FERIE PROPORZIONALI

Il diritto alle ferie aumenta ogni mese di un dodicesimo (pag. 11).

Un apprendista ha diritto a 20 giorni di ferie all'anno, ma lavora solo 6 mesi interi. Quanti giorni di ferie gli

spettano? ________ giorni. (Calcolo: 20 ÷ 12 × 6)

6 Rifletti 2–3 frasi

Perché per i giovani esistono regole sull'orario di lavoro più severe rispetto agli adulti?
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